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1.CONTEXTUL GENERAL

Avand in vedere faptul ca obiectivul principal al educatiei trebuie sa fie maximizarea
sanselor de alegere a traiectoriei in viata si minimizarea resurselor de esec, potentialul
copiilor si tinerilor ce pasesc pragul scolii trebuie valorificat in raport cu piata reala a fortei
de munca.

Formarea tineretului scolar este cu atat mai eficienta cu cat formatorul se dovedeste a
fi un om inzestrat nativ pentru prefesia de educator.

Aceasta implica nu numai cunostinte de specialitate, psihnopedagogice si metodice ci si
arta de a-i face pe elevi sa fie motivati sa invete, sa stimuleze motivatia dobandirii
cunostintelor si abilitatilor necesare integrarii viitoare in societatea competentei si
concurentei

Reforma structuralda 1n domeniul educatiei, schimbarile majore la nivelul
continutului invatdmantului, promovarea unui nou sistem de evaluare a rezultatelor scolare,
programele de formare a profesorilor au creat cadrul legislativ pentru descentralizarea
sistemului de invatamant, pentru democratizarea scolii.

Scoala devine factorul principal in activitatea de proiectare, proiectele dezvoltate de
scoald avand rol determinant in relatiile acesteia cu alti factori interesati in educatie.

1.1 CONTEXTUL POLITIC - LEGISLATIV:
Din punct de vedere legislativ, Invatdimantul preuniversitar romanesc este reglementat
prin urmatoarele documente:

Legislatie generala si specifica;

«Conventiile si programele europene ce permit implicarea unitdtilor de invatdmant preuniversitar
in proiecte §i parteneriate internationale.

¢Ordinul M.E. nr. 3243/2021 privind structura anului scolar 2021 — 2022

eMetodologia privind continuarea studiilor dupa finalizarea invatamantului obligatoriu;

«Ordin nr. 5.578/10.11.2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2022 — 2023

«OMECI nr. 3411/2009 - Planul cadru de invatamant pentru clasele 1X si OMECS
4457/05.07.2016 pentru cultura de specialitate

«OMECTS nr.3081/2010 - Planul cadru de invatamant pentru clasele X si OMEN 3915/2017
pentru cultura de specialitate

«OMECI NR.3412/2009 Planuri cadru de invatamant pentru clasele X1 si OMEN 3500/2018 pt
cultura de specialitate

«OMECI NR.3412/2009 Planuri cadru de invatamant pentru clasele XII si OMEN 3500/2018 pt
cultura de specialitate

«OMEN 3152/2014 Planuri de invatamant pentru clasa a IX a, a X a si a Xl a invatamant
profesional

«Ordin nr. 5.151/30.08.2021 privind organizarea si desfasurarea examenului national de
bacalaureat - 2022 ( anexa, calendar examen)

eOrdin nr. 5.152/30.08.2021 privind aprobarea graficului de desfasurare a examenelor de
certificare a calificarii profesionale a absolventilor din invatamantul profesional si tehnic
preuniversitar in anul scolar 2021 - 2022

eRegulamentul de organizare si functionare a institutiilor de invatamant preuniversitar aprobat
prin OMENC 5447/2020 cu modificarile si completarile ulterioare;

1.2 CONTEXTUL ECONOMICO — SOCIAL

Legislatia financiara generala si specificd permite atragerea de resurse extrabugetare,
la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar, dar interesul agentilor economici in
acordarea de sponsorizari si donatii este destul de scazut. De aceea consideram ca resursele
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financiare — extrabugetare pot proveni, din programe de finantare realizate prin derularea
unor proiecte in parteneriat sau a unor proiecte cu finantare externa .

La fel de important pentru proiectarea viitorului scolii sunt propunerile legislative,
aflate inca in dezbatere, referitoare la un nou mecanism de finantare a invatdmantului
romanesc, o noud lege a invatdmantului si un nou statut al personalului didactic.

2 TINTE STRATEGICE

Intreaga activitate de formare educationala si profesionala desfasurata in unitatea
noastra scolara isi propune urmatoarele scopuri:

1. Cresterea in urmatorii 4 ani, a procentului de promovabilitate la bacalaureat de la
28% la 32%

2. Cresterea in urmaitorul an scolar a ratei de tranzitie catre invatamantul tertiar cu
0,25% si a ratei de insertie pe piata muncii cu 0,5%

3. Reducerea in urmatorii 4 ani, a procentului de absente cu cel putin 10% si a
abandonului scolar cu minim 10%

4. Reducerea, pana la sfarsitul anului scolar, cu cel putin 75% a numarului cazurilor
raportate de violenta si monitorizarea fenomenului de bullying, in vederea cresterii
starii de bine in scoala

5. Cresterea in urmatorul an scolar, a rezultatelor obtinute la examenele de certificare
a competentelor profesionale N4 si N3, cu cel putin 1%, de la calificativul bine la
foarte bine si de la suficient la bine

Privirea procesului de invatamant din perspectiva sistemica apare ca o necesitate in

fiecare moment de bilant. In acest spirit “tintele” urmarite in anul scolar 2021-2022,
constituie directii de aplicare a continutului reformei pe coordonatele descentralizarii
institutionale si decizionale, flexibilizarii pregatirii pe timpul scolarizarii, egalizarii sanselor
la educatie, informatizarii sistemului, ameliorarii calitatii infrastructurii si asumarii
raspunderii pentru gestionarea cu maxima responsabilitate a resurselor materiale si umane
aflate la dispozitie, proiectarii unui curriculum care sprijind creatia Si rationamentul Si
cuprinde valori specifice dictate de cerintele pietei muncii.

In acest spirit scoala noastra isi propune sa ofere locuitorilor municipiului Campina
si a celor din localitatile urbane si rurale din jurul sau oportunitati de educatie si instruire
accesibila, de inalta calitate, sprijin in dezvoltarea carierei, sporirea calitatii vietii si
prosperitatea economica.

3 MISIUNEA SI VIZIUNEA SCOLII

Liceul Tehnologic ,,Constantin Istrati” isi propune sa formeze un tindr sandtos, deschis si
receptiv, integru, in mdsurd sa decidd asupra propriei cariere §i vieti, care sa detina
competente necesare integrdrii pe piata muncii sau continuarea studiilor, sa aiba
deprinderi si capacititi de adaptare la o lume in schimbare, sd aprecieze $i sa promoveze
valorile si practicile democratice, un adevarat cetitean european.

Imaginea ideald a ceea ce 1si doreste scoala noastra sd realizeze n viitor este:
Viziunea scolii:

Scoala pentru toti, educatie pentru fiecare!

4 RESURSE UMANE

4.1 ELEVI

Planul de scolarizare propus pentru anul scolar in curs a fost in concordanta cu baza
materiala a scolii, cu potentialul uman care asigura pregatirea dar si cu optiunile elevilor de
clasa a VIll-a si ale parintilor acestora.
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Repartizarea computerizata a absolventilor gimnaziului a permis realizarea a 3 clase
de a IX-a de liceu, iar inscrierea elevilor in invatamantul profesional a condus la realizarea
celor 3 clase a 1X-a invatamant profesional

Liceul Tehnologic ,,Constantin Istrati” ofera instruire in anul scolar 2021-2022 in
forma de invatamant: liceu — cursuri de zi si cursuri serale si invatamant profesional de stat si
dual, dupa cum urmeaza:

Liceu:

o Filiera tehnologica

- profil resurse naturale si protectia mediului — Tehnician in industria alimentarda

- profil servicii

Invatamant profesional de stat :

- Tehnician in gastronomie

- Tehnician in activitati de comert

o Domeniul Mecanic -Mecanic utilaje si instalatii in industrie
o Domeniul Turism si alimentatie

ospatar (chelner) in unitati de alimentatie
cofetar patiser
bucatar

in anul scolar 2021 2022 se asigura pregatirea elevilor in urmatoarele forme de invatamant si

calificari:
Forma de Filira / Profil/ L Nr.clase/ an de studiu
. . Specializare
Invatamant Domeniu Total | IX | X | XI [ XII | XIII
Tehnician in activitati 1 0 0 0 1 -
economice
Tehnician in -
Tehnologic/ administratie 1 0111070
Servicii ician i ivitati -
Tehnician in activitati 5 1 0 1 0
Liceu, de comert
cursuri de zi ician i -
Tehnician in 4 1 1 1 1
gastronomie
Resurse naturale | Tehnician in industria 3 110l111 -
m6d|UIU|/IndUStr|a Tehnician analize -
alimentara i 1 0 1 0 0
produse alimentare
Bucatar 1 05|05 0 - -
Turism si Ospatar (chelner) in i -
i alimentatie unitdti de alimentatie 15111050
Invagamant Cofetar-patiser 25 (05 1 [ 1| -] -
profesional
Comert Comerciant-vanzator 1 0 |05]05]| - -
- Mecanic utilaje si -
Mecanica instalatii in industrie 2 1105105 -
Tehnol_og_lc/ Tehnician in activitati 1 0 0 0 0 1
_ Servicii de comert
Liceu,
cursuri Resyrse natgrale o _
serale si prgtectla _ Tehmmgn in industrie 1 0 0 1 0
mediului/Industrie alimentara
alimentara
TOTAL 22 6 6 5 4 1
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La finele semestrului | situatia scolarizarii si miscarii elevilor se prezinta astfel:

I A 24 0 0 0 0 24
IX B 24 0 0 0 0 24
IX C 15 0 0 0 0 15
Total IX
e 63 0 0 0 0 63
IX P1 21 0 1 0 0 20
IX P2 16 0 0 0 0 16
IX P3 19 0 0 0 0 19
Total IX') ¢ 0 1 0 0 55
prof
X A 29 0 0 1 0 28
XB 27 0 0 0 0 27
X C 26 0 1 0 0 25
Total X | o, 0 1 1 0 80
liceu
X P1 25 0 0 0 0 25
X P2 21 0 0 0 0 21
X P3 25 0 0 0 0 25
Total X
rof 71 0 0 0 0 71
XI A 30 0 0 0 5 25
X B 29 0 0 1 0 28
XIC 31 0 0 2 0 29
Total X1 | 44 0 0 3 5 82
liceu
X1 P1 23 0 0 0 0 23
X1 P2 28 0 0 2 0 26
Total XI
rof 51 0 0 2 0 49
XIIA 18 0 0 1 0 17
XII B 28 0 0 0 0 28
XI1 C 23 0 0 0 0 23
Total
- 69 0 0 1 0 68
X11S 19 0 0 0 0 19
XIS 17 0 0 0 0 17
TOTAL
ceraL | 3 0 0 0 0 36
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O analiza a pierderilor de elevi este prezentata in schema de mai jos:

14

12
101

oN & O ®
I

O Total pierderi B Retrasi

OTransferati O Exmatriculati

Concluzii

Pierderea de elevi este de 14 in total in crestere fata de ultimii 2 ani scolari. Din totalul
elevilor pierduti, in crestere este numarul elevilor retrasi care se datoreaza elevilor care au
plecat cu parintii in strainatate sau fetelor care urmeaza sa devind mame (2). La nivelul

conducerii scolii si al colectivului profesoral

pentru a se evita aceste situatii.

au fost intreprinse toate demersurile legale

Situatia elevilor exmatriculati este in stationara fata de anul trecut scolar si in scadere
fata de anii scolari 2018-2020. Exmatricularile sunt efectul absentelor acumulate de elevi din
diferite motive: slabele mijloace financiare ale familiilor care nu mai pot sustine continuarea
studiilor de catre copii, coroborata cu reducerea compensatiilor acordate pentru elevii
navetisti, dezinteres fata de scoald, slaba colaborare a familiei cu scoala.

Din analiza datelor prezentate decurg urmatoarele concluzii:

Oportunitati

Amenintari

e oferta educationala contine domenii si
profiluri atractive, care ofera posibilitatea
integrarii usoare pe piata muncii;

e participarea scolii la proiecte finantate de
Banca Mondiala (ROSE)

e colaborare buna cu agentii economici din
zona ceea ce permite ca in procent de
100% instruirea practica sa se efectueze in
productie;

e repartizarea computerizata aduce la clasele a
IX-a copii din localitati din care este greu,
uneori imposibil, sa faca naveta si apar astfel
cereri de transfer la alte unitati sau abandon in
conditiile in care transferul poate fi facut numai
dupa semestrul I;

e dezinteres total din partea multor familii fata
de activitatea scolara a elevilor ceea ce duce la
exmatriculari din cauza absentelor;

Tinte propuse

unitatii cat si la nivelul claselor.

e imbunatatirea activitatii de consiliere a elevilor si familiilor in colaborare cu reprezentanti
ai Politiei de proximitate si Cabinetul de consiliere scolara/psihologul voluntar al ui ;
e organizarea de activitati extracurriculare cu scop educativ si formativ atat la nivelul
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Din totalul de 518 de elevi inscrisi la inceputul semestrului I, 383 elevi (74 %) sunt
din mediul rural. Putem observa astfel ca arealul principal din care provin elevii nostrii sunt
comunele din vecinatatea municipiului Campina. Fac naveta zilnic catre scoala cu mijloace
de transport in comun aproximativ 70 % din elevi, timpul pierdut pe naveta fiind intre 0.5 si
2 ore.

DISTRIBUTIA ELEVILOR

IN FUNCTIE DE
MEDIUL DE REZIDENTA

120 111 405
100 22— 1M

80 H

60 -H - 46 O RURAL

12 R 3
20 1 ps8 —3 B URBAN
o HIHHEET
O t 1 1 1 l—h 1 |_|

IX X XI Xl XINs XIS

Situagia materiala a familiilor:

Un numar de 24 elevi ( 4.30 %) fac parte din familii al caror venit mediu pe membru
de familie este mai mic de 150 lei .

Este de asemenea de retinut ca un numar de 48 de elevi ( 9,3 %) au cel putin un
parinte plecat in strainatate, 23 sunt orfani de unul sau ambii parinti, 19 sunt in plasament, iar
12 au afectiuni medicale recunoscute, 9 elevi au certificat de cerinte educationale speciale

Din aceste considerente foarte multi elevi necesita sprijin material pentru a veni la
scoala (17 beneficiari ai ajutorului « Bani de liceu » , 1 bursa studiu, 6 burse de boala, 60
burse de merit, 10 burse pentru orfani si 173 beneficiari ai “Bursei profesionale”).

Problema mare pe care o au beneficiarii acestor ajutoare o constituie pastrarea
acestora luna de luna si chiar si in semestrul Il, numarul celor care au pierdut bursa pe o
perioada determinata un numar destul de mare de elevi, in special dintre beneficiarii burselor
profesionale, datorita numarului foarte mare de absente nemotivate.

4.2 PERSONAL DIDACTIC

Activitatea instructiv — educativa s-a desfasurat sub coordonarea unei echipe
manageriale formata din prof. — Gheorghe Corina director, prof. Popa Claudia- director
adjunct , prof. Dobre Livia - consilier cu activitatea educativa si un colectiv didactic normat
pe 41,72 norme, care in stransa colaborare cu Consiliul de Administratie al unitatii au
incercat sa puna in practica hotararile Consiliului profesoral.

Structura pe discipline si grade didactice a colectivului de cadre didactice este
urmatoarea:

Structura corpului cadrelor didactice care isi desfasoara activitatea pe parcursul
anului scolar 2021 — 2022 este urmatoarea:

Incadrare norme/ persoane
Titulari Suplinitori calificati/ Personal
Catedra Total asociat Suplin.
NOTME | Total | Deb | Def | Gr.11 | Gr. 1 | Total | Deb | Def | Gr.11 Glr' Necalif.
Lb.romana 2.83 3 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0
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Incadrare norme/ persoane
Titulari Suplinitori califi_cati/ Personal _
Catedra Total asociat Suplin.
NOTME 1 Total | Deb | Def | Gr.Il | Gr.1 | Total | Deb | Def | Gr.Ii Glr' Necalif.
Lb.franceza 1.83 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0
Lb.engleza 1.65 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0
TOTAL 6.26 6 0 1 0 5 1 0 1 0 0 0
Matematica 2.77 2 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0
Fizica 1.14 0 0 0 0 0 4 2 0 2 0 0
Chimie 1.25 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Biologie 0.84 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
TOTAL 5,34 4 0 0 0 4 5 2 0 0 2 1
Istorie 1.13 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Geografie 1.11 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
CsuU 1.33 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Religie 0.92 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
TOTAL 4,49 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
Ed.fizica 1.39 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0
TOTAL 1.39 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0
Informatica 1.05 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1.15 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Servicii
(Ec,
comert, 10,72 6 0 1 0 5 5 5 0 0 0 0
alim.publ,
ind.al.)
Mecanic 1.17 2 0 0 1 2 1 0 0 1 0 0
TOTAL 11,89 8 0 1 1 |3 5 |2 0 1 |1 1
Instruire 6.64 1 o] 1] o0 0 8 | 5|1 2 |o0 0
practica
TOTAL 6.43 1 0 1 0 0 8 5 1 2 0 0
CDI 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
41,72(cu
Total degrevarea | 24 0 4 2 18 17 7 2 3 3 2
directorilor)

La nivelul colectivului profesoral din totalul de 41,72 norme 26,89 sunt acoperite prin

titulari, un numar de 14,52 norme restul sunt acoperite cu suplinitori calificati si 0,31 norme

de suplinitori necalificati (1)

In ceea ce priveste acoperirea cu cadre didactice a posturilor, la nivelul scolii revin
12.37 elevi/cadru didactic, in conditiile in care norma la nivel judetean este de 15,39
elevi/cadru didactic. Acest lucru se datoreaza in special efectivelor scazute de elevi la nivelul
unor clase si claselor cu dubla specializare.

Din structura Liceului Tehnologic ,,Constantin Istratii” face parte si Clubul Sportiv

Scolar Constantin Istrati, unitate la care functioneaza 2 cadre didactice cu studii superioare
de specialitate (Educatie fizica-atletism)

In structura unitatii se regaseste si un post de profesor documentarist, post ocupat de o

persoana cu studii de specialitate, cu statut de titular .
Analiza poate fi sintetizata in urmatoarele concluzii:

Oportunitati

Amenintari

e acoperirea necesarului de cadre didactice, in
proportie de 58 %, cu personal titular si 42%

e pericolul permanent de migrare a personalului
didactic in alte sectoare de activitate mult mai
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cu cadre didactice suplinitoare calificate; bine remunerate;
e ocuparea posturilor normate pentru personal | e lipsa interesului absolventilor invatamantului

didactic auxiliar si personal nedidactic, universitar pentru integrarea in invatamant;
competent si corespunzator in proportie de e mirajul castigului mai mare peste hotare;
95,45 %; e plafonarea personalului in conditiile pastrarii

e dorinta de perfectionare si autoperfectionare a unui salariu foarte scazut.
intregului personal.

Tinte propuse

e organizarea de actiuni si activitati care sa conduca la integrarea tinerelor cadre didactice, titulare
si suplinitoare, in cultura organizationala a unitatii;

¢ imbunatatirea activitatii Comisiei de Formare Continua in vederea participarii cadrelor la cursuri
de formare si perfectionare profesionala si psihopedagogica precum si la stimularea activitatilor
de autoperfectionare.

o stimularea personalului in vederea imbunatatirii activitatii.

e monitorizarea activitatilor

4.3 PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Personalul didactic auxiliar la ora actuala, 6 norme, determina un numar 86,33 elevi/
persoana didactic auxiliar, ceea ce se situeaza peste norma de 81,75 elevi la nivel judetean

Compartimentul | Postul Nr_.personal Studii Observatii
existent
Secretariat Secretar 1 Superioare
Contabil 1 Superioare
Contabilitate Administrator .
. . 1 Superioare
de patrimoniu
Laborant 1 Superioare
Laboranti Analist .
1 Superioare
programator
Biblioteca Bibliotecar 1 Superioare
TOTAL 6 6 norme

Personalul nedidactic normat la ora actuala este insuficient. Astfel pentru cele doua
spatii foarte mari de activitate ( str. Grivitei nr. 91 si str. N.Balcescu nr. 45) la ora actuala
este format din:

e 4 ingrijitoare,
e 1 muncitor calificat pentru intretinere,
e 2 paznici
e 3 fochisti.
in conditiile actuale la fiecare post nedidactic normat revin 51,8 elevi ceea ce depaseste
norma la nivel de judet — 50,08 elevi/cadru nedidactic.
5.RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE

Activitatea instructiv-educativa la nivelul unitatii noastre se desfasoara in doua
locatii: sediul scolii situat in str. Grivitei nr. 91 si Complexul biblioteca-ateliere scoala situat
in str. N. Balcescu nr. 45.

O preocupare permanenta a colectivului managerial, Consiliului de administratie si
intregului personal al scolii este imbunatatirea permanenta a bazei materiale, intretinerea si
infrumusetarea permanenta a acesteia, toate acestea avand drept unic scop crearea unor
conditii optime de educatie pentru elevi.
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Denumirea lucrarii Costul lucrarii (Lei)

Cheltuieli salariale 1.634.813

Cheltuieli cu serviciul de paza 16.135

Cheltuieli reparatii curente—reparatii acoperis ateliere

scoala 28.154
-reparatii CSS

Obiecte inventar 63.817

Cheltuieli cu decontarea transportului personalului 18.651

didactic si didactic auxiliar
Cheltuieli cu plata burselor sociale, merit, studiu,

ajutor social, performanta 41.039
Cheltuieli materiale de curatenie 7678
Materiale  sanitare si  dezinfectie (masti si 11.046
dezinfectanti)
Materiale intretinere 9921
furnituri de birou 3091
Cheltuieli de intretinere pentru plata utilitati si plata
prestari servicii necesare functionarii unitatii de 82.728
invatamant.

TOTAL 1.917.073 LEI

De asemenea, incepand cu luna noiembrie, am intrat in al patrulea an de proiect
(acordul de grand nr. SGL/R 11/724/2.10.2018 din cadrul Proiectului ROSE, subproiectul
VISE); in cadrul unitatii de invatamant au fost investite pentru activitatile de pregatire a
tinerilor pentru prevenirea abandonului scolar si repectiv pentru cresterea procentului de
promovabilitate la bacalaureat suma de 18.843,43 lei, bani alocati din fondurile de la Banca
Mondiala, pentru urmatoarele achizitii:

-3.202 lei salarii profesori echipa de implementare;
-280 lei achizitionare bilete teatru;

-1848,43 lei birotica;

-6648 articole sportive

- 6500 lei mobilier gradina

6. CURRICULUM

Oferta curriculard urmareste ca in fiecare an scolar sa se foloseasca cu randament maxim resursele umane
si materiale in scopul de a raspunde nevoilor si intereselor elevilor si parintilor, prin:

. existenta unui curriculum nucleu aplicat creativ, conform metodologiei in vigoare;

. programe CDL elaborate de cadrele didactice in colaborare cu agentii economici parteneri

. aplicarea unor strategii adecvate nivelului elevilor si a unui demers didactic informativ-formativ;
. pregdtirea suplimentara a elevilor pentru examene, concursuri, olimpiade;

. desfasurarea unor activitati extracurriculare atractive;
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Prin toate mijloacele de care dispune, scoala trebuie sa actioneze din interior pentru a-
si recapata si intari prestigiul stiintific, educational si moral de care are atata nevoie pentru a
redeveni credibila si generatoare de sperante.

Comisia pentru curriculum a elaborat oferta curriculara ca element cheie al proiectului
scolii, care a cuprins
obiectivele si finalitatile pe termen lung ale scolii ;
numarul de clase pentru fiecare an de studiu sau pentru fiecare profil si specializare;
repartizarea numarului de ore apartinand trunchiul comun ,
oferta disciplinelor optionale sau a altor variante de curriculum la decizia scolii, in functie
de:
+»utilizarea eficienta a resurselor umane si materiale ;
¢ interesele elevilor si cerintele parintilor ;
+» pregatirea personalului didactic ;
**nevoile, asteptarile si legaturile cu comunitatea locala.

Putem defini anul scolar in curs ca o etapa importanta in cunoasterea si acceptarea
curriculum-ului scris, dar suntem constienti ca de la litera la spiritul lui avem de parcurs o
cale foarte lunga.

Aplicarea noului Curriculum National nu poate produce efecte profunde decat daca
devine parte a muncii cotidiene a celor implicati in actul educativ.

Proiecte manageriale si oferte curriculare eficiente si performante, s-au elaborat la
nivelul catedrelor si ariilor curriculare vizand urmatoarele obiective:

B diversificarea graduala a ofertei curriculare - conform filierelor, profilelor, si specializarilor —

B conceperea scolii ca un furnizor de servicii educationale in care elevul sa fie permanent si
direct implicat in construirea propriului traseu de Invatare ;

B transformarea profesorului in consilier curricular, prin exersarea competentelor specifice
rolului de organizator si mediator al experientelor de invatare ;

B cresterea responsabilitatii fatd de beneficiarii educatiei, fata de societatea civila si implicarea
sporitd in viata comunitatii locale ;

B centrarea demersurilor didactice pe formarea si dezvoltarea competentelor functionale de

baza, necesare pentru continuarea studiilor si/ sau pentru incadrarea pe piata muncii

CDL devenit obligatoriu o data cu aplicarea planului cadru de invatamant constituie

un element esential in adaptarea ofertei de invatare la nevoile si interesele elevilor.

Au fost proiectate si realizate optionale conform planurilor cadru construite ca
optionale la nivelul disciplinei, pentru aprofundare si extindere, iar pentru disciplinele de
specialitate au fost propuse si aprobate discipline noi care sa permita obtinerea atestatului
profesional.

Noul model de proiectare a programelor scolare pentru liceu urmareste sa asigure :
focalizarea actului didactic pe achizitiile finale ale Invatarii ;
accentuarea dimensiunii actionale in formarea personalitatii elevului ;
definirea clara a ofertei scolii In raport cu interesele si aptitudinile elevului, precum si cu
asteptarile societatii .

In ceea ce priveste aplicarea noilor programe, s-a actionat in sensul asigurarii
complementaritatii a doud tendinte, respectiv continuitatea si mobilitatea.
Activitatea de consiliere curriculara a evidentiat avantajele in planul atingerii

e ey

de derivare a competentelor, de deschiderea listelor de continuturi spre zone de actualitate.

Competentele angajeaza achizitiile anterioare ale elevului, iar posibilitatea concreta
de “a face” anumite lucruri creste motivatia pentru Invatare. Nivelul competentei este usor de
evaluat prin stabilirea unor seturi de criterii/ indicatori de performanta, care permit trecerea
la egalitatea de cerinte.

Din perspectiva predarii, profesorul devine organizator al unor experiente de
invatare relevante pentru elevi, problematizarea, lucrul pe proiect, negocierea ,devin puncte
de reper ale predarii.

Validat in CP din 21.02.2022 Page 11



7.

PERFORMANTELE ELEVILOR

Scoala are menirea sa stopeze deruta elevului, sa propuna idealuri, nu sa le impuna, iar
dascalul trebuie sa puna in miscare spiritul copilului, nelinistea curiozitatii , sa-i puna in
ecuatie certitudinile si conceptele avand grija ca nu frica si impunerea ci spiritul critic si
libertatea sa-i dea sansa de a fi el insusi . Viata scolii inseamna “tensiunea cautarii”
ecuatiei drumului “visat” dar si tentatia de a vedea ce se intampla.

Satisfactia muncii implinite, se vede in rezultatele pe care le obtin elevii nostrii in
diferitele situatii cu care ii confrunta viata. Un prim pas in formarea lor il reprezinta evalarea
cunostintelor, a abilitatilor si deprinerilor pe care le dobandesc si le exerseaza . Capacitatea lor
de a face fata diferitelor provocari . Chiar daca la nivel national evaluarea este una centrata in
special pe cunostinte ( Ceea ce stie) in demaersul didactic cotidian va trebui sa ii aducem pe
elevi si in alte situatii (ce fac, de ce fac si cum fac) fara a uita finalitatea actiunii inteprinse
( pentru ce fac). Acest lucru impune folosirea atat a metodelor clasice de evaluare cat si a celor
noi avand dresp scop formarea capacitatii de a se pregati dar si de a se autoevalua , pentru a se
putea valoriza la adevarata sa valoare.

Este adevarat ca rezultatele muncii depuse sun inflentate si de altii factori :
calitatea materialului uman cu care se lucreaza;
conditiile in care se lucreaza;
idealurile si motivatia participantilor la actul educational;
implicarea familiei si a altor factori educationali in procesul de invatamant;
recunoasterea si recompensarea muncii depuse atat de elevi cat si de cadrele didactice.

Sfarsitul semestrului | este un moment de analiza, de privire retrospectiva a tot cea ce s-a
facut, a ceea ce s-a gresit, a lucrurilor ce trebuiesc indreptate si a directiilor de actiune pentru
viitor

Situatia promovatilor, a elevilor corigenti si a celor cu situatia scolara neincheiata la
finele semestrului I, asa cum a reiesit din situatiile statistice predate de diriginti, este prezentata
in cele ce urmeaza:

IXA | 24| 12| 1 |10] 0 | 11 | 5 |4583% | 1 5 3 9 | 4

IXB | 24 | 181 0 | 13| 1 | 14 | 11 |5833% | 7 2 0 9 | 1

IXC | 151216 2] 0 | 8 | 5 |5333% ] 1 1 0 2 | 5

Total

IX |63 |42 |7 25| 1 |33 |21 |°28 | 9 | g | 3 10

: Yo

liceu 20

IXPL |20 | 15| 6 | 11| 0 | 17 | 12 | 8% | 0 0 0 0 | 3

XP2 |16 0 10 8] 0 | 8 | 0 | 50% | 0 1 0 0 | 7

IXP3 | 18 | 16 | 1 | 8 | 2 | 11 | 10 |6111% | 3 0 0 0 | 5

Total

X |ss5|31 |7 27| 2 | 36| 22| 8% | 3 1 0 15
%

prof 4

XA |28 15] 3 119 0 | 22 | 12 | 785/% | 4 0 0 0| 2
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XB | 27113 0 14| 4 | 18 | 9 |6666%]| 1 4 1 0o | 3

XC | 2511210 |2 1 | 23 | 11 | 92% | 2 0 0 0

Total

X |8 |40 |3 |55| 5 |63 |32 07| a4 |1 5

liceu 0 12

XPL | 25| 25] 0 | 23| 0 | 23 | 23 | 92% | 0 0 0 0 | 2

XP2 | 20| 10] 2 | 16| 0 | 18 | 9 |8571% | 0 0 0 0 | 3

XP3 | 251161 0 |22 1 | 23 | 15 | 92% | 0 0 0 0 | 2

Total

X 7105102 |61 1 | 64 | 47 9?,}14 0 0 0 7

prof 0 0

XIA | 25181617 1 | 14| 7 | 56% | 4 2 0 0 | 5

XIB |28 171 0 | 17| 7 | 24 | 14 |85.71% | 2 0 0 0 | 2

XIC |20 11| 1 119 2 | 22 | 8 |7586% | 4 0 0 0 | 3

Total

X 82 36| 7 | 43| 10 | 60 | 29 7?,}17 10 | 2 0 10

liceu 0 12

XIPL | 23 | 211 0 |21 0 | 21 | 19 | 91% | 0 0 0 0 | 2

XIP2 | 261 9 |01 12 0 | 22 | 8 | 8% | 0 0 0 0 | 4

Total

X 49 |30 |10 | 33| 0 | 43 | 27 | 88% | o0 0 0 6

prof 0

XHA 171 91014 0 | 4 | 1 | 24% | 5 6 1 | 12 | 1

XIB | 28| 14] 0 |10 1 | 11 | 6 | 39% | 11 | 2 2 | 15 | 2

XINC |23 13|06 1 | 7 | 6 | 30% | 7 3 1 |1 5

Total o

o e 36| 0| 20| 22 | 22 |13 3% |23 | 1 4 | 4| 8

XIS | 19| 16| 1 |14 | 2 | 17 | 16 | 89% | 0 0 0 0 | 2

;(' Wbzl 2020 0 4| 3| 24 | 0 0 0 o | 13

Total

SER |36 |20| 3 16| 2 | 21 | 19 | 58% | o 0 0 15

AL 0

TOT | 50 28 )

ALl | o |295 30| | 23 | 342 | 210 | 8% | 52 | 26 8 | g | 76
Constatari :

Procentul de promovabilitate per unitate de invatamant in semestrul | an scolar 2021-

2022 este de 68% in comparatie cu 72% fata de sem I din anul scolar trecut, si anume: 58% la
ciclul inferior (fata de 87 % anul scolar trecut in sem 1) si 43% la ciclul superior (69% anul
trecut), in scadere fata de anul trecut. La invatamantul profesional exista o crestere semnificativa si

anume: 82% comparativ cu 70 % anul trecut.
Pentru invatamantul seral procentul de promovabilitate este de 58 % fata de 69% anul

trecut.
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Promovabilitate sem.l 2021-2022 comparativ cu anii trecuti
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Din totalul de 504 elevi existenti la sfarsitul semestrului I au promovat un numar
de 342 elevi (68%).

Este adevarat ca exigentele la nivelul fiecarei clase sunt diferite si nu pot fi comparate
foarte usor clase din cicluri si specializari diferite, dar tocmai de aceea se impune tratarea
diferentiata a elevilor.

Avand in vedere acest lucru pot fi salutate si cele mai mici salturi observate la nivelul
unui colectiv.

Se pare insa ca anumite colective nu pot sa depaseasca un anumit nivel, astfel ca este
mai mult decat necesara o revizuire a strategiilor didactice.

Ingrijoratoare este situatia la nivelul claselor a —XlI-a unde in perspectiva examenului
de Bacalaureat 2022 rezultatele sunt foarte slabe. Poate s-a avut in vedere o0 exigenta sporita
la acest nivel pentru a se putea trage un semnal de alarma. Oricum la nivelul acestor
colective va trebui sa se lucreze mult mai mult, in special la materiile la care sustin probe la
examenul de bacalaureat. In acest sens responsabilii de arie curriculara vor verifica, revizui si
acualiza programele de interventie.

500

400

300

200

1001

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

|I:I Promovati B Corigenti O Situatii neincheiate |

Numarul elevilor corigenti este mult peste numarul elevilor corigenti din sem | anul
scolar 2020-2021, un an cu multe saptamani de ore online, acesta fiind motivul principal al
numarului mare de situatii neincheiate.
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Promovabilitate pe ani de studiu
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CALITATEA INVATARII
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in ceea ce priveste calitatea invatamantului situatia repartizarii elevilor promovati pe
grupe de medii arata o usoara crestere a ponderii mediilor cuprinse intre 7 si 8,99 la 82% fata
de 80 % 1n aceeasi perioadad a anului scolar trecut, precum si a mediilor cuprinse intre 9 s1 10
la 7% comparativ cu 6% in aceeasi perioada a anului scolar trecut.

O analiza sumara a acestor rezultate indica urmatoarele directii de actiune pentru
perioada urmatoare:

«»analiza si adaptarea la conditiile fiecarui colectiv de elevi a atitudinii profesorului fata de
procesul predarii si evaluarii.

Propunem ca aceasta evaluare sa se realizeze la nivelul colectivelor de catedra si la
nivelul Consiliilor profesorilor fiecarei clase, tinand cont ca aceasta atitudine este
determinanta. In acest sens supunem atentiei urmatoarele aspecte:

= atitudinea dascalului descurajat, preocupat de nevoile zilnice, poate induce elevilor
autosugestia negativa, antipatia fata de disciplina predata;

= urmarirea atingerii, ora de ora, a unor obiective cognitive si operationale in conformitate cu
programa scolara, adaptate la situatiile concrete ale fiecarui colectiv de elevi, precum si
utilizarea la maximum a mijloacelor de invatamant existente si la metodele moderne de
invatamant reprezinta tot atatea parghii de asigurare a succesului scolar;

= considerarea evaluarii, in orice imprejurare, ca 0 modalitate menita sa regleze demersul
didactic si nu ca un mijloc de pedepsire a elevilor, ca 0 modalitate de a sublinia superioritatea
dascalului in raport cu elevul.
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= elevul trebuie sa invete nu pentru a reproduce prin fraze si formule memorate continutul unei
lectii ci pentru a invata sa invete, pentru a fi pregatit pentru societate.
= stimularea competitiei intre elevi reprezinta 0 modalitate eficienta a imbunatatirii procesului
instructiv educativ.
= Stimularea elevilor cu rezultate bune si incurajarea lor permanenta

% intensificare si imbunatatirea activitatii educative a dirigintilor cu elevii si cu parintii acestora.

In concluzie poate a sosit momentul unei introspectii in urma careia sa stabilim
strategii, tinand cont insa si de cauzele datorate elevilor:

o Calitatea materialului uman cu care se lucreaza, foarte multi dintre elevi provenind din
familii cu probleme sociale (familii monoparentale , orfani , copii aflati in ingrijirea
bunicilor, parinti plecati sa lucreze peste hotare, etc.) ;

e Carentele educationale si comportamentale inalnite la unii elevi ;

e Lipsa unor mijloace financiare care sa asigure procurarea de echipament si materiale
necesare desfasurarii activitatilor in cadrul cercurilor cu elevii ;

e Lipsa motivatiei invatarii ;

e _Modele” prezentate in mass media

e Numarul mare de elevi navetisti care fiind legati de anumite curse nu pot raspunde
intotdeauna la solictarile din afara programului scolar ;

e Sa nu uitam totusi ca un numar de 72 elevi din scoala noastra (14%) au fost beneficiari pe sem
| de stimulente pentru rezultate deosebite la invatatura, dupa cum urmeaza: burse merit-60,
burse de studiu-12. Acesti elevi merita felicitarile tuturor si speram ca in viitor numarul lor
va fi mai mare.

8. SITUATIA DISCIPLINARA SI A FRECVENTEI
Analiza eficientei activitatii educative desfasurate pe semestrul | nu poate fi facuta
fara a lua in considerare situatia disciplinara. O activitate eficienta poate fi realizata in
conditiile in care se pastreaza o
stare disciplinara buna si se asigura o frecventa cat mai ridicata .

In ceea ce priveste starea disciplinara la nivelul unitatii ea nu poate fi considerata
una multumitoare . Exista in continuare elevi care nu se incadreaza in prevederile
regulamentelor scolare, care refuza sa se conformeze celor mai elementare norme de bun
simt. Atitudinea lor fata de aceste cerinte este oglindita destul de bine de numarul notelor
scazute la purtare.

42 elevi (8,33%) au avut note scazute la purtare sub 7 in acest semestru fata de
19 elevi ( 3,44 %) in semestrul | anul trecut scolar, in principal datorita absentelor
nemotivate, ceea ce este un lucru imbucurator;

Situatia pe clase si nivele de invatamant este prezentata in tabelul centralizator urmator.

Existenti Ia_ sfarsitul Note scazute la purtare Note de 10 la

semestrului purtare
Clasa

Total Fete Sub 7 ;?ge 7 Total %
IXA 24 12 1 12 13 54% 11
IXB 24 18 0 3 3 13% 21
IXC 15 12 2 2 13% 13
Total IX liceu 63 42 3 15 18 29% 45
IXP1 20 15 2 3 5 25% 15
IXP2 16 0 6 1 7 44% 9
IX P3 18 16 5 1 6 33% 12
Total IX prof 55 31 13 5 18 33% 37
XA 28 15 0 2 2 7% 26
XB 27 13 0 3 3 11% 24
XC 25 12 0 2 2 8% 23
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Total X liceu 80 40 0 7 7 9% 73
X P1 25 25 2 4 6 24% 19
X P2 21 10 2 9 11 52% 10
X P3 25 16 1 3 4 16% 21
Total X prof 71 51 5 16 21 30% 50
XIA 25 8 7 7 14 56% 11
XI B 28 17 0 0 0 0% 28
XIC 29 11 0 5 5 17% 24
Total Xl liceu 82 36 7 12 19 23% 63
XIP1 23 21 2 1 3 13% 20
XI P2 26 9 11 8 19 73% 7

Total XI prof 49 30 13 9 22 45% 27
XIIA 17 9 1 6 7 41% 10
Xl B 28 14 0 11 11 39% 17
Xl C 23 13 0 6 6 26% 17
Total XII liceu 68 36 1 23 24 35% 44
XIS 19 16 0 8 8 42% 11
XIS 17 13 0 15 15 88% 2

Total Seral 36 29 0 23 23 64% 13
Total General 504 295 42 77 119 23,6% 385

Ingrijorator este faptul ca cele mai multe acte de indisciplina se intalnesc la nivelul
elevilor de clasa a-1X-a si a-X-a , fapt ce va necesita un plan de interventie mult mai amplu. In
aceasta directie solicitam tuturor dirigintilor care au elevi problema un raport care sa cuprinda
masurile intreprinse la nivelul clasei, consultarea parintilor si a altor factori (politie, consilieri

scolari, etc)

SITUATIA
NOTELOR LA PURTARE

7%

-—

’ 15%

8%

10 m7-9

<7

Rezultatele inregistrate la finele semestrului | al anului scolar 2021— 2022 pot fi
explicate si printr-o analiza a frecventei elevilor, prezentata in cele ce urmeaza.

Clasa Nr.to | Nr.fet | Nr. Total sem | Absente/elev
tal e baiet [ Absent | Absente | Absent | Absente | absente
elevi ! e motivat | e motivat | nemotivat
total e total e e
IXA 24 12 12 1315 814 55 34
IXB 24 18 6 992 624 41 26
IXC 15 12 3 1052 425 70 28
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TOTAL IXliceu | 63 42 21 | 3359 1863 53,3 29,4
IX P1 20 15 5 1634 975 82 49
IX P2 16 0 16 | 2403 845 150 53
IX P3 18 16 2 1482 484 82 30
TOTAL IX prof 55 31 24 | 5519 2304 | 100,3 41,9
X A 28 15 13 | 1123 928 40
X B 27 13 14 | 1102 789 41
X C 25 12 13 | 1560 1321 62
TOTAL X liceu 80 40 40 | 3785 3038 47 38
X P1 25 25 0 1100 380
X P2 21 10 11 | 1654 763
X P3 25 16 9 1007 555
TOTAL X prof 71 51 20 3761 1698 53 24
XI A 25 8 17 1200 560
XI B 28 17 11 764 702
XIC 29 11 18 | 1413 1262
TOTAL Xl liceu | 82 36 46 | 3377 2524 41 31
X1 P1 23 21 2 1119 531
X1 P2 26 9 17 | 3145 734
TOTAL Xl prof 49 30 19 | 4264 1265 87 26
XII A 17 9 8 963 660
X1l B 28 14 14 | 1109 731
X1l C 23 13 10 | 1393 1150
TOTAL Xll liceu | 68 36 32 3465 2541 51 71
XIS 19 16 501 180
XIS 17 13 4 1066 665
TOTAL SERAL 36 29 1567 845 44 23
GENERAL 504 209
295 29097 | 16078 = 3

Exista un numar satisfacator de absente nemotivate (6 zile/elev fata de 23 zile in
anul scolar precedent, in aceiasi perioada), iar cel al absentelor nemotivate este (3 zile/elev).
Ca si in anii precedenti numarul cel mai mare de absente nemotivate se intalneste la ciclul
inferior al liceului si IPT .

Absente/elev
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Incercarea de monitorizare a absentelor la nivelul colectivelor didactice pe fiecare luna

a evidentiat urmatoarele aspecte:

Numararea absentelor este de cele mai multe ori una formala;

Exista profesori/ discipline la care absentele nu se trec la timp , multe absente fiind descarcate
in catalog la sfarsitul semestrului sau dupa ce s-au transmis absentele lunare la minister;

Motivarea absentelor nu se face in intervalul prevazut de lege;

Nu sunt trecute avertizarile dirigintilor in ceea ce priveste numarul de absente ;

Sanctiunile aplicate elevilor conform ROFUIP trebuiesc consemnate in catalog

La nivelul claselor nu se aplica planurile de masuri in ceea ce priveste reducerea
absenteismului.

9. MANAGEMENTUL EDUCATIONAL SI _DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

Dinamismul societatii moderne impune o continua adaptare a profesionalismului in orice
domeniu si o anticipare a nevoilor societatii viitorului.

Provocarile mediului extern asupra scolii trebuie insotite de raspunsuri adecvate bazate
nu numai pe experientd sau pe intuitie, ci pe abilitati si competente cdpatate in urma unei
formari temeinice.In acest context obiectivul general al activitatii Consiliului de
administratie |-a constituit promovarea unui management eficient si cat mai profesional care
sa gestioneze aplicarea reformei si sa antreneze toti factorii educationali in realizarea
acesteia.

Managementul scolar promovat, atat cel educational cat si cel institutional, a urmarit -
indiferent de nivelul ierarhic al conducerii sistemului - realizarea in plan concret a practicii
scolare prin exersarea creativa a functiilor sale: analiza, diagnoza, planificare, coordonare,
control, evaluare, formare de echipe, negociere si rezolvare de conflicte.

Identificand problemele globale ce vizeaza functionarea sistemului de invatamant,
activitatea manageriald a cuprins toate domeniile manageriale: curriculum, resurse umane,
resurse materiale si financiare, relatii comunitare si de parteneriat.

Directiile strategice ale activitatii manageriale au fost elaborate:
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-la nivel conceptual - vizand realizarea progresiva a descentralizarii, asigurarea
coerentei la nivelul conducerii.

-la nivel institutional - prin cresterea responsabilitatii si a autonomiei in luarea
deciziilor la nivelul compartimentelor

-la nivel tactic - prin elaborarea si implementarea unor planuri concrete pe domenii
functionale si functii manageriale.

Efectele scontate si, in mare parte realizate, au fost:

. un management performant al unitatii scolare la nivelul standardelor;

. apropierea ofertei de educatie a scolii de nevoile comunitatii locale;

. un sistem de monitorizare in care accentul a fost pus pe evaluarea calitatii educatiei;
o pilotarea formelor de alocare bugetara pentru asigurarea eficientei si transparentei ;

aplicarea codului legislativ si a politicilor educationale in vederea continudrii
descentralizarea si autonomiei sistemului scolar;

Analizand o parte din actiunile intreprinse in vederea obtinerii acestor efecte se
constata urmatoarele:
. s-a realizat activitatea de proiectare manageriala pe baza analizei SWOT, stabilindu-se
tintele si obiectivele strategice
. s-a realizat organizarea procesului educativ pe nivele si trepte ierarhice, actionala si
structurala
. s-a descentralizat decizia pana la nivelul compartimentelor
. s-a asigurat circulatia fluxului informational
. s-au format echipe si grupuri de lucru
. s-a asigurat obtinerea resurselor materiale si financiare
. s-a realizat parteneriatul scoala comunitate locala in special cu comitetul reprezentativ
al parintilor .
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Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022
LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA

10. ACTIVITATEA MANAGERIALA LA NIVELUL ARINLOR CURRICULARE
Aria curriculara: LIMBA SI COMUNICARE

1. Componenta in anul scolar 2021-2022

Limba romana: - Cernica Elena-Corina — titular
- Cirjan Adriana — titular
- Pescaru Lidia — titular
Limba engleza: - Tudor Irina — titular
- Screciu Violeta— suplinitor
Limba franceza: - Stanescu Magdalena — titular
- Serban Laura — titular
Prof. documentarist Ciuca Cristian

2. Obiectivele stabilite prin planul managerial:

I. Gestionarea resurselor in scopul organizarii procesului de invatamant si eficientizarii acestuia

II. Gestionarea resurselor in scopul organizarii procesului de Invatamant

II1. Evaluare 1n scopul urmaririi progresului/ regresului scolar si al verificarii cunostintelor
elevilor

IV. Potentarea laturii educative a procesului de invatamant

3. Analiza SWOT a activititii catedrei

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- existenta unui colectiv didactic bine
pregatit, cu grade didactice si experienta
profesionala, dornic de afirmare , implicat
in activitati variate;

- preocuparea  pentru  perfectionarea
continua, prin  participarea la cursuri;

- interes crescut pentru participarea la
proiecte i parteneriate educationale cu
institutii din judet , cu biblioteca, cu teatre;

- articole publicate de profesori in revistele
de specialitate;

- in perioada pandemiei toti profesorii
catedrei au tinut ore online;

- ore de pregitire remediald si pentru
examenul de bacalaureat 1in cadrul
Proiectului ROSE.

- absentele elevilor cu situatii familiale
deosebite 1ncetinesc ritmul  activitatii
instructiv-educative;

- nivelul mediu al pregétirii elevilor nu
permite obfinerea de performante la
olimpiade scolare;

- insuficienta dotare a cabinetului de
literatura: lipsa unui laptop cu acces la
internet, lipsa unui mobilier adecvat;

- diversificarea strategiilor educationale in
abordarea activitatilor la clasa;

OPORTUNITATI

RISCURI
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- dezvoltarea unor relatii de parteneriat
cu alte institutii si licee din judet;

- elaborarea unor programe de pregatire
suplimentara a elevilor corigenti

- colaborare cu CCD pentru formarea

- deteriorarea mediului socio-economic,
familial, diminuarea interesului si
capacitatii familiei de a sustine pregatirea
scolara a copiilor;

- exodul elevilor capabili de performanta

continua a cadrelor didactice, mai ales | spre alte scoli din oras;
pentru prof. debutant Screciu Violeta. - criza financiara si de timp efectiv
- accesul la informatie. (scaderea puterii de finantare a activitatilor
de formare si perfectionare prin participarea
cadrelor didactice la simpozioane, sesiuni de
comunicari stiintifice).

4. Situatia scolara pentru fiecare profesor

Nr. | Numele si prenumele profesorului Nr. total corigenti Nr. situatii
crt neincheiate
1 | Cernica Elena-Corina 9 21
2 | Carjan Adriana 3 8
3 | Pescaru Lidia 1 6
4 | Stanescu Maria - 1
5 | Serban Laura 7 3
6 | Tudor Irina - 2
7 | Screciu Violeta
TOTAL 20 41

5. Pregdtirea pentru examenele nationale
Prof. Cirjan, Cernica, Pescaru,Stanescu, Serban au desfasurat ore de pregatire la Ib. romana si
Ib. franceza in cadrul Proiectului ROSE(conform graficului)
6. Pregdtirea pentru concursurile scolare
- prof. Stanescu Maria pregatire pentru Concursul "La lire an fete”
7. Rezultate la olimpiade si concursuri scolare
- prof. Stanescu Maria — premiul Il cu eleva Mociornita Bianca, clasa a IX a B la Concursul ,,
La lire an fete” si Mentiune cu elevul Ruja Andrei, clasa a XII a B la Festivalul Tineretului
8. Activitati metodice si perfectionari
- prof. Tudor Irina — participare la Webinar — Collins ,, Topping up your vocabulary
teaching toolkit”
- Participare la Webinar CCDPH ,, Parachute training for teachers”
- Participare la Webinar Conferinta internationala ,, A gateway to well-being of children”
- prof. Cernica Corina — Lectie deschisa dirigentie ,, Hobby -urile si talentele mele”, clasa a
IXaB
9. Prezenta la cercuri pedagogice

Nr.crt. Cercul Locul de Data activitatii Tema activitatii Participanti
pedagogic | desfasurare a
cercului
1. Limba si Liceul 14.12.2021 ,,Pledoarie pentru prof. Carjan
literatura Teoretic online teatru — Practici de | Adriana; prof.
romana Filipesti de lectura” Cernica
Padure Corina

Validat in CP din 21.02.2022
Page 24



Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022

LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA

2. Limba Liceul 08.12.2021 ,Paris, don de la prof. Stanescu
franceza Teoretic online Seine” Maria, Serban
Filipesti de Laura
Padure
3. Limba Liceul 10.11.2021 ,»Applying the prof. Tudor
englezi Tehnologic online methodological Irina
EnergetiC, gUide“neS for t-he
Campina Oth grade—en_surlng
the progression of
the linguistic
competencies”
4. Cerc SSM Liceul 17.12.2021 Intocmirea Prof. Ciuca
Tehnologic online documentelor pentru Cristian
Agricol CSSM la inceput de
Barcanesti an

11. Perfectionari (cursuri metodice si de formare, grade didactice, inspectii curente, speciale )

Prof. Tudor Irina - Program formare continua ,,Aplicarea principiului egalitatii de sanse in
scoala”
Prof. Serban Laura - Program formare continud — iulie 2021 — CRED;
dec. 2021 — ,, Tehnici de influentare a comportamentului”
12. Climatul in rdndul cadrelor didactice
La nivelul catedrei existd un climat colegial si competitional favorabil pentru desfasurarea
unui unor activitati didactice eficiente, moderne si de inalta calitate, precum si a unor activitati
extracurriculare care sa conduca la recunoasterea prestigiului colectivului.

13. Activitati ale cadrelor didactice la nivelul catedrei /scolii ( activitati curriculare si
extracurriculare)

Nr.crt Numele si Clasa Tema activitatii Data Nr.
prenumele participanti
1. prof. Stanescu Xl B Ziua europeand a 27.09.2021 28
Maria, prof. limbilor
Serban Laura
2. prof. Tudor Irina | IXP1 Celebrating The 28.09.2021 20
European Day of
Languages
3. prof. Stanescu X1l B Poezia toamnei(online) | 10.11.2021 28
Maria
4. prof. Stanescu Xl B Ziua Internationala a 16.11.2021 28
Maria Tolerantei
5. prof. Stanescu Xl B Thanksgiving Day! 23.11.2021 28
Maria
6. prof. Tudor Irina | IXP1 Thanksgiving Day! 23.11.2021 20
7. prof. Carjan IXA Secret Santa 17.12 2021 22
Adriana
8. prof. Stanescu Xl B Magia sarbdatorilor 19.12.2021 28
Maria
9. prof. Cernica IXB Magia sarbatorilor 22.12.2021 24
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Corina

10.

prof. Cernica IXB
Corina si prof.

Stanescu Maria 1

Aproape de Eminescu

13.01.2022 22

Aria curriculara Matematica si Stiinte

1.  Componenta in anul scolar 2021-2022

NR. | NUMELE SI SPECIALITA | DISCIPLINA | CLASE
CRT | PRENUMELE TEA
1. | Apostolescu Camelia Matematica Matematica IXA, IXC, XB,
XIC, XA, XIIB,XIIS
2. | Dragomir Cristina Matematica Matematici IXB,XA,XC, XIA, XIB,
XIIC, XIIS
3. | Banu Simona Matematica Matematica/ IXP1, IXP2, IXP3,
Fizica XP1, XP2, XP3, XIP1,
XIP2
4. | Dobra Victoria Informatica Informatica IXA,B,C, XAB,C,D,
XIA,B,C,XI1A,B,C,IXP
1,P2,P3XIIS
5. | Tomescu Ana Fizica Fizica IXP1,P2,P3, XP1,XP3,
XIP2
6. | Manolescu Andreea Fizica Fizica IXB,XA,B
7. | Parvu Liliana Fizica Fizica IXP3,XP3
8. | Ivan Oana Roxana Fizica Fizica IXA,XC
9. | Toader Mariana/Cibanu Chimie Chimie IXA,B,C,XA,B,C,XIA,
Adriana XIIA,
IXP2,1XP1,P2,P3,XP1,
P2,P3
10. | Cheorghe Corina Biologie Biologie IXAB,C, XAB,C,
XIA, XA
11. | Necula Sabina Biologie Biologie IXP1,P2,P3

2. Obiectivele stabilite prin planul managerial:
I. Gestionarea resurselor in scopul organizarii procesului de invatamant si eficientizarii
acestuia
II. Gestionarea resurselor in scopul organizarii procesului de Tnvatdmant
II1. Evaluare in scopul urmaririi progresului/ regresului scolar si al verificarii cunostintelor

elevilor

IV. Potentarea laturii educative a procesului de invatdmant
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Analiza SWOT a activitatii catedrei

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- existenta unui colectiv didactic bine pregatit, cu
grade didactice si experientd profesionald, dornic de
afirmare, implicat in activitati variate;

- preocuparea pentru perfectionarea continua,

prin  participarea la cursuri organizate de CCD;
- dotarea cabinetului de matematica cu video-
proiector

- In perioada pandemiei toti profesorii catedrei au
tinut ore online.

- ore de pregdatire remediald si pentru examenul de
bacalaureat in cadrul Proiectului ROSE.

- absentele elevilor cu situatii familiale
deosebite incetinesc ritmul activitatii
instructiv-educative;

- nivelul mediu al pregatirii elevilor nu
permite obtinerea de performante la
olimpiade scolare;

- insuficienta dotare a cabinetului de
literatura: lipsa unui laptop cu acces la
internet, lipsa unui mobilier adecvat;

- diversificarea strategiilor educationale
in abordarea activitatilor la clasa;

- activitatea didactica in sem. I a avut de
suferit din cauza faptului ca nu toti elevii
au fost prezenti.

OPORTUNITATI

RISCURI

- dezvoltarea unor relatii
institutii si licee din judet;

- elaborarea unor programe de pregatire suplimentara
a elevilor corigenti pe semestrul I;

- colaborare cu CCD pentru formarea continua a
cadrelor didactice;

- accesul la informatie.

de parteneriat cu alte

- deteriorarea mediului socio-economic,
familial, diminuarea interesului  si
capacitatii familiei de a sustine pregatirea
scolara a copiilor;

- exodul elevilor capabili de performanta
spre alte scoli din oras;

- criza financiara si de timp efectiv (
scaderea  puterii de finantare a
activitatilor de formare si perfectionare
prin participarea cadrelor didactice la

simpozioane, sesiuni de comunicari
stiintifice).
Situatia scolara pentru fiecare profesor
Nr. crt | Numele si prenumele profesorului Nr. total Nr. situatii
corigenti neincheiate
Semestul | Semestrul |
1. Bobaru Cristina 23 7
2. Apostolescu Camelia 38 9
3. Banu Simona -matematica 1 21
4. Dobra Victoria 0 2
5. Ciobanu Adriana 0 20
6. Parvu Liliana 0 0
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7. Manolescu Andreea 0 2
8. Tomescu Anamaria 1 17
9. Banu Simona-fizica 0 2
10. Ivan Oana 0 0
11. Gheorghe Corina 40 7
12. Necula Sabina 0 11
TOTAL 103 08
5. Situatia orelor de pregatire remediala
- orele s-au desfasurat conform graficului de pregatire din programul ROSE
Nr.crt | Disciplina | Profesor Ziua Ora Clasa |Nrore
1. | Matematica | Apostolescu Camelia | Miercuri | 13.00 — 13.40 | XIIA,B |15
2. | Matematica | Bobaru Cristina Marti 12.10-12.50 | XIIC 15
3. | Biologie Gheorghe Corina Luni 13.00 - 13.40 | XIIA |15
6. Prezenta la cercuri pedagogice in anul scolar 2021-2022
Nr.crt. | Cercul Locul de desfasurare | Data Tema activitatii Participanti
pedagogic | a cercului activitatii
1. 1 Colegiul de Arta 8.11.2021 | Adoptarea programei | Dobra
”Carmen Sylva” scolare la elevii de Victoria
Ploiesti gimnaziu cu profil
_ artistic in vederea,
On line formariicompetentelor
cheie
2. 2 Liceul Dezvoltarea Dobra
Tehnologic”’Lazar competentelor digitale | Victoria
Edelenu” Ploiesti prin integrarea
_ strategiilor didactice
On line traditionale si
moderne in ”TIC”

7. Perfectionari (cursuri metodice si de formare , grade didactice: inspectii curente,
speciale)

e Curs Elaborarea Strategiei de dezvoltare Institutionala din unitatile de invatamant
preuniversitar- 40 ore, S.C. CONSULTEDUCATION S.R.L. Perioada 22.11.2021 -
06.12.2021, prof. Bobaru Cristina
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e Program de perfectionare profesionala on-line cu tematica Strategia de Dezvoltare
Institutionala, 22.10.2021, werbinar, durata 8 ore, organizat de catre SC VIVID
EDUCATION, prof. Bobaru Cristina

e Education: A gateway to well-being for children- 18 November 2021, prof. Bobaru
Cristina, Dobra Victoria

8. Climatul in randul cadrelor didactice ( membrii catedrei)
La nivelul catedrei exista un climat colegial si competitional favorabil pentru desfasurarea
unui unor activitati didactice eficiente, moderne §i de inalta calitate, precum si a unor
activitati extracurriculare care sa conducad la recunoaster
ea prestigiului colectivului.

9. Activitati ale cadrelor didactice la nivelul catedrei /scolii ( activitati curriculare si
extracurriculare)

e Join us to thanksgiving day! Ziua recunostintei , desfasurata on-line pe google classroom -
23.11.2021 , prof. Bobaru Cristina, Dobra Victoria

e Proiectul Rose la care sunt implicati toti profesorii din catedra.

Aria curriculara Om i Societate

I. COMPONENTA CATEDREI

Nr. Numele si
crt. prenumele
cadrului
didactic

Studii

Incadrat pe

catedra de...

Grad
didactic

1. | Negoita Gh.

Elena
Ofelia

Universitatea ,,1 Decembrie” Alba Iulia

Facultatea de Stiinte

Specializarea Istorie - Arheologie

Cursuri de perfectionare

Mai-iun. 2011 - INSAM (Instrumente digitale de
ameliorare a calitatii evaluarii in invatamantul
preuniversitar).

Nov. 2011 — Proces educational optimizat in
viziunea competentelor societdtii cunoasterii.
Invatare pentru societatea cunoasterii.

Apr.-iul. 2012 — Formarea continud a profesorilor
de Istorie si Geografie in societatea cunoasterii.
Febr.-apr. 2015 — Management educational

Mart. 2015 — Google Education

lan. 2017 — Formator

Mai 2018 — Tehnici inovative in educatie

Nov. 2019 - Educatie pentru sanatate si tehnici de
acordare a primului ajutor.

Apr. 2020 - Profesor in online.

Sept. 2020 - Etica, integritate si regimul

eJe .

lan — Mart. 2021 - Braintelligence, umor si
carismd in educatie.

ISTORIE

2007

Febr. 2021 - Inovatie in educatia tinerilor
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Febr. 2021 - Profesor real intr-o scoala virtuala
Febr. — mart. 2021 - Constituirea corpului de
profesori  evaluatori  pentru  examenele  si
concursurile nationale.

Mai 2021 - Implementarea Materialelor de
prevenire a consumului de substante la elevii tai.
Sept-nov. 2021 — Lectia in online.

Oct. 2021 - Competente specifice si de baza pentru
disciplina Istorie.

Dec. 2021 - Aplicarea principiului egalitatii de
sanse in scoala.

2. | Geanta
Nicolae

Universitatea Bucuresti

Facultatea de Geografie

Specializarea Geografie

Master

Universitatea Bucuresti

Facultatea de Geografie

Gestiunea durabila a peisajelor geografice prin
organizare si amenajare regionala (2000)
Universitatea Aurel Vlaicu - Arad

Teologie Publica (2019)

Doctorat

Universitatea Bucuresti

Facultatea de Geografie

Impactul  asupra industriei  petroliere  din
municipiul Campina si arealul adiacent (2009)
Cursuri de perfectionare

2002 - Certificat de competente lingvistice
(Engleza)

2004 - AEL

2008 — lansare carte Dinamica populatiei in
arealul adiacent municipiului Campina.

2009 —Dinamica urbana a municipiului Cdmpina
si impactul sau in arealul de influenta (lansare
carte).

2009 - Amenajari teritoriale in nordul jud.
Prahova (comunicare stiintifica - Simpozion
international 2H2S, Bucuresti-Sinaia).

2010 - Romadnia — interferente religioase intre est
si vest (comunicare stiintifica- Societatea de
Geografie — Filiala Prahova).

2010 - Lansare carte Dinamica restructurarii
postdecembriste in municipiul Campina si arealul
sau adiacent (lansare carte).

2011 - Axele port planet (comunicare stiintifica -
Societatea de Geografie — Filiala Prahova).

iunie 2011 - INSAM (Instrumente digitale de
ameliorare a calitatii evaluarii in invatamantul
preuniversitar).

2013 - Qvo vadis U.E? (comunicare stiintifica -

GEOGRAF
IE

I
DR. 2009
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Simpozionul international Geografia in scoala -
Colegiul I.L.Caragiale - Ploiesti)
Mart. 2015 — Google Education

3. | Juganaru Universitatea ,,Spiru Haret” Bucuresti CS.uU I
Gh. Facultatea de Filozofie si Jurnalism 2013
Luminita Specializarea Filozofie
Elena Universitatea Bucuresti

Facultatea de Psihologie

Specializarea Psihologie

Master

Universitatea de Petrol si Gaze — Ploiesti
Consiliere scolara si dezvoltarea carierei (2012)
Cursuri de perfectionare

1999 - Alegerea manualelor, Evaluare,
Curriculum, Rezolvarea conflictelor, Inteligente
multiple — tratare diferentiata, Tehnologia
informatiei.

2000-2001 - Cultura civica.

2004 - Formare si responsabilizare civica prin
educatie.

2006 - Drepturile omului, refugiatii si UNHCR.
2008 — AEL

iunie 2011 - INSAM (Instrumente digitale de
ameliorare a calitatii evaluarii in invatamantul
preuniversitar).

Nov. 2011 — Proces educational optimizat in
viziunea competentelor societatii cunoasterii.
fnvd,tare pentru societatea cunoasterii.

Febr. — apr. 2012 — Management educational.
Sept.-nov. 3013 - Cadrul didactic — un profesionist
in invatamant.

Nov. 2013 - Inregistrarea electronicd a
autoevaluarii.

Dec. 2013 — Formarea formatorilor.

2014-2015 - E-Autocalitate in unitdtile scolare din
regiunile Sud Est si Muntenia Sud

2014-2015- E-Mentor: Dezvoltarea de competente
si abilitati TIC si Mentorat educational al

persoanelor cu dizabilitati, pentru profesori.

2015 - Utilizarea instrumentelor online in
educatie.

Mart. 2015 — Google Education.

Apr.-mai 2016 - Instrumente multimedia in scoald.
2017 — Educatia pentru valori comportamentale §i
atitudini.

2017 - Manager de proiect.

Aprilie —mai 2018 - Tehnici innovative in educatie.
Mai- iunie 2018 - Evaluarea si dezvoltarea

personala a copiilor si elevilor.
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Martie 2019 - Educatia prin cunoasterea
functionarii creierului.

lunie 2019 - Abilitarea corpului de profesori
metodisti pentru invatamantul preuniversitar.
lan — Mart. 2021 - Braintelligence, umor si
carismd in educatie.

Febr. — mart. 2021 - Constituirea corpului de
profesori evaluatori pentru examenele §i
concursurile nationale.

4. | Musat Gh.
George
Catalin

Universitatea ,,Valahia,, Targoviste

Facultatea de Teologie Ortodoxa

Specializarea Teologie Ortodoxa si Asistentd
Sociala

Universitatea Bucuresti

Facultatea de Istorie

Specializarea Istorie

Curs ID — reconversie profesionala

(oct. 2015 — 2017)

Master

Universitatea ,,Valahia” Targoviste

Facultatea de Teologie Ortodoxa

Pastorala si Misiune in Context European (2006)
Cursuri de perfectionare:

1999 - Alegerea manualelor. Evaluare. Rezolvarea
conflictelor.  Inteligente multiple — tratare
diferentiata. Tehnologia informatiei.

2005 - Acces la educatie pentru grupuri
dezavantajate.

2009 - ECDL

Mart.-apr. 2010 - Comunicarea eficienta si
elemente de managementul conflictului.

2010 -2011 - Prevenirea violentei in scoli
2010-2011 - EDU TIC 1 (Tehnici si metode de
integrare a TIC, internet gi multimedia in educatia
preuniversitara); EDU TIC 2

( Multimedia in educatie).

2012 — Competente TIC in curriculumul scolar.
2015 — Managementul situatiilor de urgenta.

lan. 2017 — Formator.

RELIGIE

2011

6. | Olteanu C.
Marius
Daniel

Universitatea Transilvania Brasov
Facultatea de Educatie Fizica si Sport
Specializarea Educatie Fizica si Sport

EDUCATI
E
FIZICA

DEF.
2003

7. | Vasile C.
Daniel

Academia Nationala de Educatie Fizica si Sport —
Bucuresti

Facultatea de Educatie Fizica si Sport
Specializarea Educatie Fizica si Sport

EDUCATI
E
FIZICA

I
2018

Il. OBIECTIVELE STABILITE PRIN PLANUL MANAGERIAL
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1. Gestionarea resurselor in scopul organizarii procesului de invatamant si eficientizarii
acestuia (Incadrarea personalului didactic tindnd cont de principiul continuititii; Studierea
programelor scolare si analizarea acestora; Studierea manualelor alternative; Completarea
documentelor scolare; Consfatuirile anuale ale cadrelor didactice; Analiza activitatilor anului scolar

2019-2020; Proiectarea activitatilor pentru anul scolar 2020-2021; Perfectiondri; Cercuri
pedagogice, Olimpade si concursuri scolare).
2.  Gestionarea resurselor 1in scopul organiziarii procesului de invatamant

(Amenajarea/Reamenajarea cabinetelor de istorie, geografie, C.S.U, religie si a silii de sport;
Realizarea unor puncte de informare si documentare specifice fiecarui cabinet).

3. Evaluare in scopul urmaririi progresului/ regresului scolar si al verificarii cunostintelor
elevilor (Testari initiale si finale cu bareme clar si precis stabilite de notare; Evaluari ritmice;
Pregétirea elevilor pentru: recuperarea ramanerilor in urmd, examenul de bacalaureat 2021 si
olimpiadele si concursurile scolare).

4. Potentarea laturii educative a procesului de invitimant prin organizarea de activitati
extracurriculare specifice fiecarei discipline.

5. Asigurarea calitatii actului educational.

1. ANALIZA SWOT:

Puncte tari:

Tematica interesanta propusa de disciplinele acestei arii curriculare.

Puncte slabe:

Programele foarte Incarcate.

Lipsa conexiunii la internet in toate saliile din scoala si a dotarii cu dispozitive (laptop).

Oportunitati:

Existenta Cabinetelor si a salii de sport.

Amenintari:

Lipsa internetului sau dispozitivelor necesare orelor online in cazul elevilor.

Slaba pregatire a elevilor care vin la liceul nostru.

Mediile familiale din care provin elevii si nivelul de educatie al acestora.

Frecventa redusa a elevilor la orele online.

IV. SITUATIA SCOLARA A ELEVILOR / PROFESOR LA SFARSITUL SEMESTRULUI I/
AN SCOLAR 2021-2022

Nrcrt | Numele si prenumele | Disciplina Total Total Total % Total | Total
profesorului predatia clase elevi Promovati Corig S.N.
in enti
incadrar
] e
1. | NEGOITA Istorie 16 369 309 83,73% | 19 41
OFELIA
2. | GEANTA Geografi 16 370 309 83,51% | 31 30
NICOLAE e
3. | JUGANARU C.S.U 22 0
LUMINITA 534 503 94,19% - 31
4. | MUSAT Religie 18 419 414 98,80% - 5
GEORGE
5. | OLTEANU Ed. fizica 15 342 318 92,98% - 24
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MARIUS
6. | VASILE Ed. fizica 5 124 123 99,19% - 1
DANIEL
SITUATIA SCOLARA / DISCIPLINA LA SFARSITUL SEMESTRULUI I/
AN SCOLAR 2021-2022
Disciplina Nr. Nr total | Promovati Procent Nr elevi Nr. elevi
total elevi promovab. corigenti cu SN
clase %

ISTORIE 16 369 309 83,73% 19 41

GEOGRAFIE 16 370 309 83,51% 31 30

CsS.u 22 534 503 94,19% - 31

RELIGIE 18 419 414 98,80% - 5

EDUCATIE FIZICA 20 466 441 94,63% - 25
V. SITUATIA ORELOR DE PREGATIRE SUPLIMENTARA
1. Pregitire pentru bacalaureat 2022
Nr Profesor Disciplina | Clasa/Nr. elevi | Ziua Nr. sedinte Data/ Nr. elevi
.cr predata inscrisi la Bac | preg pregatire Ora prezenti
t. la disciplina | atirii desfasurate

predata
1. | JUGANARU Logica XIIB, XIIC | Mart 11 Oct.-ian. 41
LUMINITA i /
14,00

VI. PREZENTA LA CERCURI PEDAGOGICE

Nr. Numele si Locul de desfisurare Data desfasuririi Tema Cercului pedagogic
crt. prenumele al Cercului Cercului
profesorului pedagogic
1. | NEGOITA Scoala Gimnaziala Al. . 19.11.2021 | Abordari alternative de tip
OFELIA Cuza — Campina constructivist in predarea-
(online) invdatarea-evaluarea istoriei.
2. | GEANTA Liceul Tehnologic 12.11.2021
NICOLAE Mecanic — Campina.
3. | JUGANARU Colegiul National 24.11.2021 Oportunitatile/Limitele
LUMINITA Nichita Stanescu - tehnologiei in predarea-
Ploiesti invatarea disciplinelor SOCIO —
umane.
4. | MUSAT Liceul ,,Ferdinand I,, - 20.12.2022
GEORGE Maineciu
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VII. PERFECTIONARI (cursuri metodice si de formare, inspectii curente si speciale pt.
grade didactice)

Nr. Profesor Cursul/Inspectia Data
crt.
1. | NEGOITA | Program de formare continui — Lectia in online. 27 septembrie-24
OFELIA (FSLI) (80 ore/20 credite) noiembrie 2021
Program formare continuda — Competente specifice si de | 20-28 octombrie
baza pentru disciplina Istorie. (24 ore) 2021

(CCD Prahova)

Webinar - Reaprinde focul! Sindromul bornout la
profesori.
(International Teachers Community; Romania Pro
Culture)

18 noiembrie 2021

Program formare continua - Aplicarea principiului

13-15 decembrie

egalitatii de sanse in scoala. 2021
(CCD Prahova)
Webinar — Un altfel de Craciun. 14 decembrie 2021

(International Teachers Romania Pro

Culture)

Community;

VIII. ACTIVITATI METODICE (la nivel de: catedra, scoala, cerc metodic, judet, ca de ex.:
lectii deschise, referate, lucrari, sesiuni de comunicari, simpozioane)

Nr. Numele si Activitatea Calitatea Data
crt. prenumele in cadrul activitatii
profesorului
1. | NEGOITA Articol Anuar SSIR — Un secol de la autor 8 ianuarie
OFELIA infiintarea Liceului de fete din 2021
Cdampina.
2. | GEANTA Simpozion National Geografia de la Participant 10.12.2021
NICOLAE cercetarea  stiintifica la practica Ccu comunicare
didactica - ,, Energia verde in Europa’.
(SG R Prahova)
3. | JUGANARU Proiectul ROSE privind Invitimantul Responsabil An scolar
LUMINITA Secundar, Subproiectul VISE. echipa de 2021-2022
(documente inscriere elevi si profesori, implementare
planificari, grafice activitati).
Activitate metodico—stiintifica participant 27.10.2021
Incoerenta manualului de logica (CCD
Prahova).
Conferinta internationald - ICAM participant 18.11.2021
WEBINAR EUROCHILD - O poarta
cdtre bundstare pentru toti copiii: Cum
poate comunitatea scolara (re)construi
bundstarea sociala si emotionald.

IX. ACTIVITATI ALE CADRELOR DIDACTICE LA NIVELUL CATEDREI/SCOLII
(activitati curriculare si extracurriculare)
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Nr Numele si Tema activitatii Data Nr. Calitatea
. prenumele participa in cadrul
crt cadrului nti activitaitii
didactic / Clasa
25 octombrie - Ziua Armatei. 25.10.2021 toti organizator
Postare online ppt, video. (luni) elevii
1. 1 Decembrie — Ziua Nationali a 01.12.2021 toti organizator
NEGOITA | Romaniei. (miercuri) | elevii
OFELIA Postare online ppt, video.
Ziua Campinei — 519 ani de atestare 8.01.2022 | 15elevi participant
documentara. (sambata)
(activitate organizatd de Primaria si
Consiliul local Campina si Casa de
Cultura Geo Bogza)
2. | GEANTA Thanksgiving day 25.11.2021 25 organizator
NICOLAE
Eu, adolescentul - constatari personale. | 01.10.2021 | 27 elevi | organizator
Ziua mondiald a educatiei - profesorul | 25.10.2021 | 27 elevi | organizator
obisnuit versus profesorul ideal.
JUGANAR | Ziua internationald pentru toleranti — | 18.11.2021 | 26 elevi | organizator
3. |U Fii anti-bullying, anti-violenta! Fii
LUMINITA | pro toleranta!
Ziua internationald a drepurilor 10.12.2021 | 26 elevi | organizator
omului- egalitatea de gen.
Ziua Culturii Nationale. 13.01.2021 | 26 elevi | organizator
Serbarea pomului de Criciun. 20.12.2022 | 10 elevi | participant
MUSAT . o - - —
4. GEORGE Ziua Campinei — 519 ani de atestare 8.01.2022 | 15elevi | participant
documentara. (sambata)

X. CLIMATUL iIN RANDUL CADRELOR DIADCTICE

Catedra Om si Societate mai multe discipline la nivel de scoala. Cu toate acestea formeaza o
echipa. O echipa care prin fiecare membru al ei are un scop: unii sa-i invete pe elevi trecutul istoric,
altii despre tarile lumii, iar altii despre conduita morald si cum sa-si folosesca pozitiv emotiile si, nu
cei din urmd, cum sa pastreze ,,0 minte sanatoasd intr-un trup sanatos,,.
Aceastd Catedra este caracterizata de relatii bazate pe cooperare, respect si prietenie intre
membrii sai.

Aria curriculara Tehnologii

1. Componenta in anul scolar 2021-2022

ook wdE

GEORGESCU OLIVIA - profesor titular, gr |
COSTACHE RALUCA ANDREEA - profesor titular, gr |
DOBRE LIVIA - profesor titular, gr |
APOSTOL GEORGIANA — profesor titular, gr definitiv, doctorant

ENACHIOIU MARIANA - profesor titular dedasat, gr |

SERCAIANU RALUCA - profesor titular, gr |
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7. TEODORESCU IOANA — maistru titular, gr definitiv
8. MOISE IONELIA — maistru suplinitor, gr 11
9. VLAICU SIMINA - profesor suplinitor calificat, debutant
10. POPA CLAUDIA - profesor titular, gr |
11. DIMANCEA MONICA - profesor suplinitor, debutant
12. MILEA ANA MARIA - maistru instructor
13. POP MILTIADE - profesor suplinitor, gr 11
14. FILIPESCU IULIA - maistru suplinor, debutant
15. VASILE DIANA - profesor suplinitor calificat, debutant
16. DOBRE ILEANA - profesor suplinitor calificat, debutant
17. ENE ALEXANDRA - profesor suplinitor calificat, debutant
18. REPAN ANCA — maistru suplinitor, debutant
19. DINU PETRE - profesor suplinitor, debutant

2. Obiectivele stabilite prin planul managerial:
- Organizarea si desfasurarea optima a procesului instructiv-educativ
- Realizarea de activitati extrascolare si extracurriculare de specialitate
- Reactualizarea bazelor materiale ale scolii.
- Actiuni de marketing educational si dezvoltarea relatiilor cu partenerii sociali.
- Formarea continua a personalului didactic de specialitate.
- Evaluarea periodica si sumativa a muncii catedrei servicii.

3. Analiza SWOT a activitatii catedrei

Puncte tari : colectiv majoritar tanar ,comunicativ cu diverse specializari economice dornic de a efectua
diverse activitati cu elevii, aplicarea metodelor moderne de invatare. Cadre didactice cu grade didactice I, II,
Definitiv, dar si cadre didactice debutante .Colectiv competitiv preocupat de calificarea pe diverse domenii
economice dornice sa se specializeze ,sa se afirme si sa parcurga diverse cursuri de perfectionare.Titularul
din industrie alimentara a finalizat studiile de Doctorat cu in specializarea sa ceea ce aduce un plus de
performanta in pregatirea profesionala acadrelor didactice. Toate cadrele didactice sunt permanent
preocupate de propria pregatire si implicare in evolutia profesionala.

Puncte slabe: diversitatea specializarilor si programul orar variat ce nu permite intalnirea permanenta a
tuturor membrilor catedrei pt discutarea diverselor probleme ce se ivesc si realizarea la timp a documentelor
scolare solicitate. In acest an scolar ne confruntam si cu pandemia de Covid 19, astfel orele desfasurandu-se
on line.

Oportunitati: Profesorii sunt interesati sa se perfectioneze si sa depuna multa daruire in activitatea
didactica pentru a obtine rezultate cat mai bune. Domeniul “Servicii” este in continua dezvoltare si membrii
catedrei sunt in crestere numerica

Amenintari: Numarul tot mai scazut al elevilor, pandemia de Covit 19

4. Situatia scolara pentru fiecare profesor
Module de an

9. Pregatirea pentru examenele nationale
Nu

6. Pregatirea pentru concursurile scolare

Nu

7. Rezultate la olimpiade si concursuri scolare
Nu
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8. Activitati metodice( la nivel de catedra, de cerc metodic, de scoala, de judet : lectii deschise,
referate , lucrari prezentate la cercuri , sSimpozioane , etc )
Nu

9. Prezenta la cercuri pedagogice

1. Dimancea Monica — 12 decembrie 2021 — cerc pedagogic nr 3. Agricol si industrie
alimentara — participant

2. Apostol Georgiana — 12 decembrie 2021 — cerc pedagogic nr 3. Agricol si industrie
alimentara — participant

3. Vlaicu Simina — 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 6 — participant

4. Costache Raluca — 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 6 — participant

5. Dobre Livia— 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 6 — participant

6. Dobre Livia— 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 1 - participant

7. Georgescu Olivia — 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 6 — participant

8. Sercaianu Raluca — 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 6 — participant

9. Moise lonelia — 19 noiembrie 2021 — cerc pedagogic nr 6 — participant

10. Popa Claudia — 10 decembrie 2021 — cerc pedagogic nr 1 - participant

10. Perfectionari ( cursuri metodice si de formare , grade didactice: inspectii curente, speciale )
Teodorescu loana — grad didactic 11 sesiunea
Apostol Georgiana — grad didactic 11
Moise lonelia — grad didactic |
Dimancea Monica —definitivat
11. Climatul in randul cadrelor didactice

Este un climat foarte bun, de comunicare, intelegere si colaborare

10. Activitati ale cadrelor didactice la nivelul catedrei /scolii ( activitati curriculare si
extracurriculare)

Nr.crt | Numelesi | Clasa Tema activitatii Data Nr.
prenumele participanti
1 Georgescu Ziua Alimentatiei 18.10.2021
Olivia Targul de Craciun 22.12.2021
Colinde de Craciun 23.12.2021
2 Apostol CampinArtelor Sept — nov
Georgiana Ziua Municipiului Campina 8.01.2022
Activitate prevenirea bullying-ului
Targul de Craciun 15.12.2021
22.12.2021
3 Sercaianu WEBMINAR - ”Implementarea 20.10.2021
Raluca materialelor de prevenire a
consumului de substante la elevii tai,
editia a [V-a”
Asociatia Preventis Cluj Napoca
-CURS DE PERFECTIONARE-
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”CDS - element esential al
invatamantului centrat pe formarea
de competente”

CCD Prahova 26.10.2021-
WEBMINAR 2.11.2021
”Adaptarea la schimbari cu ajutorul
mentalitatii deschise”
CCD Slanic
7.12.2021
4 Costache Ziua Mondiala a Alimentatiei 12.10.2021
Raluca sanatoase
Targul de Craciun 21.12.2021
Colinde, colinde! 22.12.2021
5 Dobre Livia Webinar- 18.11.2021
ICAM.net - Educatia- O poarta
spre bunastarea copiilor
Conferinta internationala-
EDUMAGIC - Invitarea prin joc-
solutii inovatoare 1n educatie 16.12.2021
Fii bun coleg!
Ziua Mondiala a alimentatiei
sanatoase 27.09.2021
Cuvintele ranesc uneori! Prevenirea
bullying-ului 12.10.2021
La multi ani,Romanie! 16.11.2021
7forEDU-Educatie pentru viata prin
film documenta- ASOCIATIA 6.12.2021
FLUTURI ALBI
Activitate prevenirea bullying-ului 11.11.2021
Targul de Craciun- Ploiesti
Colinde, colinde!
15.12.2021
21.12.2021
22.12.2021
6 Enachioiu Ziua Alimentatiei 18.10.2021
Mariana Targul de Craciun 22.12.2021
Colinde de Craciun 23.12.2021
7 Moise X P1 | Bogatiile toamnei 28.09.2021
lonelia ,,Ziua educatiei,, 5.10.2021
., Ziua Alimentatiei,, 18.10.2021
Stop Bullyng!Violenta 2.11.2021
distruge,Prietenia construieste!,,
,,Nu fi victima traficului de
persoane!informeaza-te!,, 16.11.2021
,,1Decembrie Ziua Nationala a
Romaniei,, 1.12.2021

., Traditii si obiceiuri romanesti de
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Craciun,, 21.12.2021
8 Vlaicu Cum si ne protejam sanatatea 21.09.2021
Simina Stop Bullying! Violenta distruge,
prietenia construieste 18.11.2021
Traditii si obiceiuri Romanesti de
Craciun
Targul de Craciun 9.12.2021
Secret Santa
22.12.2021
23.12.2021
9 Teodorescu Ziua Alimentatiei 18.10.2021
loana Targul de Craciun 22.12.2021
10 Milea Ana Ziua Alimentatiei 18.10.2021
Maria Targul de Craciun 22.12.2021
11 Dimancea Ziua Alimentatiei 18.10.2021
Monica Targul de Craciun 22.12.2021
Colinde de Craciun 23.12.2021
12 | Pop Miltiade Ziua Alimentatiei 18.10.2021
13 Filipescu Ziua Alimentatiei 18.10.2021
lulia Targul de Craciun 22.12.2021
Colinde de Craciun 23.12.2021
14 | Dobre lleana Ziua Alimentatiei 18.10.2021
Targul de Craciun 22.12.2021
Colinde de Craciun 23.12.2021
16 | Vasile Diana Ziua Alimentatiei 18.10.2021
Targul de Craciun 22.12.2021
Colinde de Craciun 23.12.2021

COMISIA DE FORMARE SI DEZVOLTARE PROFESIONALA

Pe parcursul semestrului I a anului scolar 2021-2022 in cadrul Comisiei de formare si dezvoltare
s-au desfasurat urmatoarele activitati:

Informarea cadrelor didactice in legatura cu ,,Programele de formare continua si perfectionare o
data la 5 ani” organizate de Casa Corpului Didactic Prahova;

Verificarea dosarelor pentru echivalarea studiilor si a gradelor didactice cu credite profesionale
transferabile.

Consilierea cadrelor didactice pentru inscrierea la obtinerea gradelor didactice si afisarea
metodologiei pentru inscrierea la obtinerea gradelor didactice;

Verificarea dosarelor cadrelor didactice Inscrise pentru susfinerea gradelor didactice si
transmiterea lor la ISJ Prahova la inspectorul de specialitate;

Transmiterea la ISJ Prahova la inspectorul de specialitate a cererilor de preinscriere la gradele
didactice;

Transmiterea la CCD Prahova a documentelor solicitate: Fisa de formare 2.

Implicarea cadrelor didactice din scoala noastra intr-o varietate de activitagi, unele in
concordanta cu evolutiile din planul nevoilor de educatie si al curriculum-ului educational, altele in
functie de exigentele privind adaptarea competentelor personalului didactic la schimbarile din
sctructurile/procesele de educatie.

Formarea si perfectionarea continua a cadrelor didactice din unitatea noastra s-a realizat asfel:

Validat in CP din 21.02.2022
Page 40



Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022
LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA
Participarea la cursuri de formare si dezvoltare profesionala;

Inscrieri grade didactice

In luna octombrie - noiembrie 2021 s- au inscris pentru sustinerea gradelor didactice,
urmatoarele cadre didactice:

Nr Numele si prenumele Specialitatea Gradul Anul sustinerii
crt. didactic examenului
1. Prof. Apostol D.T. - Industrie Inscriere la 2023
Georgiana Alimentara gradul
didactic 1l
2. Prof. Dimancea Monica | D.T. — Industrie alimentara | Inscriere la 2022
Definitivat

Echivalari grade didactice:

In semestrul I a anului scolar 2021-2022, urmitoarele cadre didactice au echivalat cu 90 de credite
transferabile Gradul Didactic I si Studiile Doctorale dupa cum urmeaza :

Nr Numele si Specialitatea Gradul Credite
crt. prenumele didactic transferabile
obtinut obtinute/anul
1. Prof. Costache | Profesor titular D.T.Comert a I 90 CPT/ SEM.
Raluca solicitat (cerere nr. 2766/11.11.2021) | 2021

pe baza Certificatului de acordare a
Gradului Didactic 1 eliberat de
Universitatea ., Valahia” din
Targoviste echivalarea obtinerii
gradului didactic I in anul scolar
2020-2021 cu 90 de credite
profesionale transferabile.
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2. Prof. Apostol | Profesor titular D.T. Comert Apostol - 90 CPT/ SEM.
Georgiana Georgiana a solicitat (cerere nr. | 2021
2606/ 21.10.2021) pe baza Titlului
Stiintific de Doctor in domeniul
Biotehnologii, eliberat de
Universitatea de Stiinte Agronomice
si Medicind Veterinara din Buresti,
echivalarea obtinerii doctoratului in
anul 2019 cu 90 de credite
profesionale transferabile.

Cursuri pentru formare si dezvoltare profesionala
Pe parcursul semestrului I a anului scolar 2021-2022, urmatoarele cadre didactice au participat la
cursuri de formare si dezvoltare profesionala:

Nr.crt. Nume si Specialitatea Denumirea cursului
prenume
profesor
1. Prof. Bobaru Matematica 1. Elaborarea Strategiei de Dezvoltare
Cristina Institutionald din Unitatile de Invatamant

Preuniversitar, Furnizor
CONSULTEDUCATION SRL,
decembrie 2021, 40 ore.

2. Strategia de dezvoltare institutionala,
Furnizor VIVID EDUCATION
MANAGEMENT SRL, 8 ore, decembrie

2021.
2. Prof. Dobre D.T. —Industrie | 1. Invitarea prin joc/ Solutii inovatoare in
Livia alimentara educatie, Furnizor EDUMAGIC, decembrie
2021, 13 ore.

Analiza SWOT a activitatii de formare si dezvoltare profesionala:

e Punte tari:

- Interesul cadrelor didactice fata de activitatea desfasurata atat la clasa, cat si in activitatile
extracurriculare;

- Participarea cadrelor didactice la activitatile metodice realizate de grupurile metodice din
care fac parte.

e Puncte slabe:

- O parte dintre cadrele didactice care au obligatia, conform legii, de a acumula un numar de
90 CPT 1n decursul a 5 ani scolari nu au urmat niciun curs de formare si dezvoltare
profesionald in semestrul I a anuluiscolar 2020-2021.

e Oportunitati:

- Oferta variata a CCD PH si a altor furnizori de formare;

- Oferta cursurilor de formare (Definitivat, Gradul 1, Gradul I1).

e Amenintari:

Validat in CP din 21.02.2022
Page 42



Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022
LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA
- Dezinteresul unor cadre didactice pentru cursurile de formare si dezvoltare profesionala.

RAPORTUL COMISIEI PRIVIND ACTIVITATEA SUBCOMISIILOR
COMBATAREA VIOLENTEI, A ABSENTEISMULUI-ABANDONULUI
SCOLAR, A CORUPTIEI IN SCOALA SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII IN MEDIUL SCOLAR

Comisia privind prevenirea si combaterea actelor de violenta dar si o parte din membrii comisiei
privind prevenirea abandonului scolar in scoala a luat act de fiecare caz in parte si I-a analizat in
cadrul sedintelor curente si extraordinare desfasurate in semestrul 1 a acestui an scolar.

Scopul cel mai important pentru care s-a constituit comisia de lupta impotriva violentei este
derivat desigur din tinta principala adica combaterea si scaderea numarului de incidente violente in
scoala si imbunatatirea relatiei dintre elevi, profesori, parinti cu accent pe comunicare eficienta si
luarea atitudinii prompte impotriva flagelului violentei care macina intrega lume de astazi.

La ivelul unitatii noastre scolare functioneaza un parteneriat intre Politia Mun.Campina in
care sunt cuprinse si alte si scoli din municipiu privind monitorizarea pe raza municipiului prin
patrula a elevilor care chiulesc de la ore si aducerea lor la scoala.

Scopul acestui parteneriat este reducerea abandonului scolar si monitorizarea mai atenta a
tuturor cazurilor aflate in risc de parasire timpurie a scolii.
Ca obiective generale ne-am propus in acest sens pentru ajutorarea copiilor cu
probleme(violenta,abandon,probleme financiare,medii defavorizate etc)

O1: Restructurarea retelei scolare si corelarea ofertei IPT cu cererea pietei muncii;
02: Dezvoltarea de programe pentru mentinerea elevilor in educatie si prevenirea parasirii timpurii
a scolii;
Toate obiectivele sunt derivate din PAS 2009-2025 corelate cu obiectivele propuse prin proiectul
ROSE derulat la nivelul scolii incepand cu anul scolar 2017-2018.

In ceea ce priveste realizarea obiectivelor strategice propuse prin PAS privind reducerea violentei
in scoala si a abandonului scolar aceste sunt:
Obiectiv strategic 3: Reducerea in urmatorii 4 ani, a procentului de absente cu cel putin 10%
si a abandonului scolar cu minim 10%
Obiectiv strategic 4: Reducerea, pana la sfarsitul anului scolar, cu cel putin 75% a numarului
cazurilor raportate de violenta si monitorizarea fenomenului de bullying, in vederea cresterii
stirii de bine in scoala
Pentru fiecare obiectiv strategic s-au dezvoltat cateva alte obiective specifice,operationale cu
activitati specifice,responsabili,termen de realizare si indicatori de performanta/rezultate asteptate

Obiectiv specific 1. implicarea elevilor in activitati menite sa scada numarul de absente si
abandonul scolar
Acest obiectiv a fost indeplinit in proportie de 75% in sensul ca au participat la activitatile de
consiliere individuala si de grup organizate sistematic cu elevii vizati,impreuna cu consilierul
scolar,conform registrului cazurilor si fisa psihologica a copilului care se gasesc arhivate la
consilierul scolar R.Corodeanu.Scopul acestor intalniri a fost identificarea cauzelor pentru care
acesti elevi devin o problema pentru ei insisi si pentru scoala,consolidarea stimei de sine,incurajarea
calitatilor etc.
De asemenea s-au organizat la clasa activitati care au sporit atractivitate lectiilor deoarece s-a
intensificat aplicarea metodelor activ participative,elevii cu probleme fiind implicati in diferite
jocuri si activitati menite sa le creasca respectul de sine si evidentierea calitatilor si capacitatilor
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personale.Cel putin 50 % dintre copiii problematici s-au implicat in aceste activitati vizand
aplicarea metodelor centrate pe elevi,conform fiselor de asistenta la ore si a fiselor de observare a
comportamentelor.
O alta activitate care s-a realizat in procent de 50% a fost organizarea de catre profesorii diriginti
de intalniri cu personalitati fie pe platforme,fie fata in fata prin proiectele si parteneriatele
dezvoltate astfel:

Denumire activitate Data desfasurarii/PV,nr. Prof.coordonator si
Colectivul de elevi participanti

Proiect educational Thanks 17.11.2021 conform zpv din Tudor Irina cls IXP1

Giving caietul dirigi.Tudor Irina

Ziua recunostintei la romani 25.11.2021/PV Dir.prof.Geanta Nicolae,cls
nr.771/25.11.2021 XIA

Zilele francofonieli Oct 2021,cf PV din caietul Dir.prof.Stanescu M.cls XIIB
dirig.Stanescu M.

Ziua tolerantei Nov.2021 cf PV din caietul Dir.prof.Dobre L.,cls XIB
dir.Dobre L.

Proiect educational in Nov.2021 cf pv din caietul Dir.prof Juganaru si Dobre

parteneriat cu Asociatia Aripi | dirig Dobre L si Juganaru L. L.,cls XB,XIB
de fluturi

“Egalitate,reducerea 10.12.2021,cf PV Dir.prof.Juganaru L.,cls XB
inegalitatilor,promovarea 786/10.12.2021
drepturilor omului”

“Semnele prieteniei,impreuna | 15.12.2021,cf pv din caietul Dir.prof.Ciuca C.,cls. XP2
pentru viitor” dir.CiucaC.

La nivelul scolii am identificat un numar de 21 de elevi cu risc de abandon, elevi care in mare parte
urmeaza forma de invatamant profesional si care absenteaza foarte mult din cauza diferite ca:
-provin din familii dezorganizate

-lipsa supravegherii din cauza ca parintii sunt plecati la munca in strainatate

-probleme financiare

-probleme medicale ale lor si ale unora din membrii familiilor

-dezinteres pentru scoala,

-alte interese care le indeparteaza atentia de la scoala si studiu

Pentru toti acesti elevi dirigintii au luat masurile pertinente:

-discutii cu elevii

-ore de cosiliere individuale si de grup cu consilier scolar

-implicarea elevilor la activitati recreative in masura in care au venit la scoala

-discutii telefonice cu parintii

-instiintari catre primarii si catre familii privind situatia scolara

-participarea cadrelor didactice la cursuri de formare pentru a dobandi instumente de interventie
punctuala pe aceste cazuri

Obiectiv specific 2: implicarea cadrelor didactice in dezvoltarea competentelor de
identificare, proiectare si implementare a strategiilor eficiente de prevenire a abandonului gcolar
» Activitati pentru care didactice

e Identificarea elevilor cu risc de abandon scolar

La nivelul scolii s-a realizat o situatie statistica cu toate cazurile de risc de abandon care este
actualizata la 3 luni si raportata la inspectorat conform protocolului de colaborare intre 1SJ Prahova
si ASSC Ploiesti, S.P.C.F.Ploiesti si conducerile unitatilor de invatamant nr.5726/3.12.2021.
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De asemenea tot pe linia de actiune mentionata, la nivelul scolii se acorda o atentie deosebita
activitatilor de formare continua a cadrelor didactice privind reducerea abandonului scolar si
prevenirea violentei scolare, conform Raportului semestrial al responsabilului cu formarea continua

din unitatea noastra.

Deocamdata sunt in plan actiuni de motivare a personalului pentru formare pe aceasta
directie.Pentru semestrul 2 avem implicate 9 cadre didactice la cursuri privind imbunatatirea
comunicarii si dobandirea capacitatilor de influentare a comportmanetului elevilor(Fundatia ARCI

Cluj).

De asemenea in ceea ce priveste activitate de Organizare de lectii deschise la consiliere si orientare
pe teme privind prevenirea esecului/absenteismului si a violentei in scoala s-au realizat o seama de
actiuni si lectii deschise ca de exemplu:

PROFESORI SI
ACTIVITATEA DATA ACTIUNII | NR. PARTICIPANTI CALITAT}EA IN CADRUL
ACTIVITATII
Antldof,pentru lan.2022 Cls IXC,15 elevi Dir.prof Enachioiu M.
violenta
“Respecta si vei fi
respectat,sunt 12.11.2021 Cls XI1B Dir.prof.Stanescu M.
tolerant?”
“Fii antibullying, P:g\'/ee‘;]ti f:g‘”tate de
antiviolenta!Fii 18.112021 E linaului.cl Dir.prof.Juganaru L.
rotoleranta!” ullingulur,cls XB
P ' PV 766/18.11.2021
Proiect
didactic:"Trezeste 17.11.2021 Cls XI C Dir.prof.Georgescu O.
uriasul din tine fara
violenta!”
Proiect didactic . .
antiviolenta:alfabetul | 9.12.2021 Cls XIC Dir.prof.Geargescu O.sl
I . cons.scolar prof.Corodeanu R.
comunicarii asertive
Pr.didactic: “Spune Coordonator:prof. dir.Dobra
nu violentei in 10.01.2022 Cls XI P1 Victoria

scoala!”

PV nr.9/10.01.2022

Aceste actiuni au avut un impact mare asupra celorllati elevi care au participat,dar elevii implicati in
probleme,adica cei vizati au disparut de la aceste activitati sau nu s-au prezentat deloc,astfel incat
un numar mic de elevi au reusit sa participle si, mai ales sa si schimbe oarecum comportamentul.

De asemenea prin proiectul Rose s-au desfasurat lectii deschise si ore de consiliere individuala si
de grup, atat fizic cat si pe platform Google classroom impreuna cu un alt partener, psiholog Fenic

Georgiana.

» Organizare de ateliere cu activitati diferite: sport, muzicd, dans, gradinarit :din cauza
pandemiei toate activitatileau fost diminuate si restrictionate,totusi scoala noastra a
incheiat un parteneriat cu Primaria Campina prin proiectul cultural:”Campina artelor”in
care elevii actioneaza in sensul formarii si dezvoltarii complexe a personalitatii

In ceea ce priveste combaterea violentei conform obiectivului strategic
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Obiectiv strategic 4: Reducerea, pana la sfarsitul anului scolar, cu cel putin 75% a numarului
cazurilor raportate de violenta si monitorizarea fenomenului de bullying, in vederea cresterii
stirii de bine In scoali,situatia se prezinta astfel:au fost organizate urmatoarele actiuni:

e Activitati de consiliere si activitati extracurriculare : realizat 75%, impact 50%

e Revizia procedurii privind violenta si bullying ul : realizat 75%, impact 50%

e Identificarea cazurilor de violenta si bullying : realizat 50%, impact 50%

e Program de formare privind strategii de prevenire a violentei, bullyingului: 0% realizare, in
conditiile in care ideal era ca 25%dintre cadrele didactice sa fi dobandit déja instrumente de
lucru pe tematica prevenirii si combaterii violentei

e Protocoale de colaborare cu organizatii guvernamentale si nonguvernamentale :50%
realizat,impact 50%

e Implicarea parintilor in realizarea de actiuni privind problem reducerii acteor de violenta in
scoala: 30%realizat, impact 50%

Asa cum se constata masurile pe care dirigintii si cadrele didactice le propun sunt cele
intreprinse de-a lungul timpului si anume discutii cu parintii,discutii cu elevii implicarea elevilor si
parintulor in activitati extracurriculare,0 comunicare mai buna intre scoala,familie si
comunitate.Din pacate masurile intreprinse nu au avut in multe cazuri efectul scontat deoarece
acesti elevi fac parte din familii cu probleme grave,dezorganizate,cu actiuni la limita legii pentru
parintii si rudele lor,cu probleme financiare,parasiti de parinti sau parinti plecati la munca in
strainatate,elevi aflati in situatii defavorizate dintre cele mai diverse.

Cu toate aceste limite scoala continua sa intensifice cautarea de solutii pentru rezolvarea
probelemelor ei.

ACTIVITATEA EDUCATIVA SI EXTRACURRICULARA

Intreaga activitate de formare educationala si profesionala desfasurata in unitatea noastra
scolara isi propune:
-formarea unui absolvent autonom, responsabil, in masura sa decida asupra propriei cariere si
vieti, sa contribuie la definirea propriilor cai de dezvoltare si implinire intelectuala si
profesionala.;
- valorizarea si constientizarea propriilor experiente in scopul orientarii optime pe piata
muncii, dezvoltarea capacitatii de integrare activa si constructiva in grupuri sociale diferite:
familie, mediu social, societate in general;
- dezvoltarea competentelor sociale esentiale pentru reusita scolara: comunicare, gandire
critica, luarea deciziilor, spirit de echipa;
- cultivarea sensibilitatii fata de valorile moral-civice, toleranta, dialog, a respectului pentru
om, natura, mediul inconjurator ;
- asigurarea egalitatii de sanse.

Aria curriculara “Consiliere si orientare ““ cuprinde : ora de dirigentie saptdmanala la
clasa, activitati educative extrascolare, activitatea de consiliere si orientare individuala sau/si
cu grupe de elevi, activitatea de consiliere a familiei, activitati care au fost adaptate
invatamantului on-line pe platforma Google suite si grupurile de whatsapp.

In ceea ce priveste ora de dirigentie, s-a desfasurat traditional la majoritatea claselor.
Astfel, diferentele dintre elevi sunt mascate si se actioneaza asupra lor doar cand devin
problematice ; se admit solutii unice, interpretari unice ale ideilor si evenimentelor ;
profesorul directioneazd comportamentul elevilor si rezolva problemele clasei.

Prin activitatile de formare a dirigintilor, acestia sunt preocupati gaseasca o activitate
diferentiata, care sa orienteze elevii in sensul cunoasterii propriilor interese si a alegerii,
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ghidate de acestea ; in care diferentele dintre elevi sunt studiate si acceptate ca baza de

pornire in demersul educativ. Se recomanda, sd se utilizeze forme de organizare diferite a

clasei (grupe, echipe, frontal) sa se faciliteze activitatea independenta a elevilor, sa se caute

multiple perspective asupra ideilor si evenimentelor.

Pentru a realiza consilierea scolard/ educationald sunt necesare cunostinte, experienta,
formare. Procesul educational este un proces complex, de socializare, de culturalizare, de
formare si de dezvoltare a personalitatii, desfasurat intr-un cadru institutionalizat sub
indrumarea unei echipe didactice, dar in stransd colaborare cu elevii care sunt parteneri
educationali, participanti activi si constienti la propria formare si dezvoltare, alaturi de
familie, comunitate si organizatii guvernamentale sau nonguvernamentale.

Scoala, institutie abilitata sa asigure formarea unor persoane capabile sa faca fata noilor
provocari ale vietii contemporane, trebuie sa-Si redimensioneze si sa-si reconsidere
activitatea, atat in ceea ce priveste continutul cat si in ceea ce priveste modul de abordare a
problemelor . In aceste conditii se acorda o importanta majora activitatilor extragcolare si
extracurriculare.

In realizarea demersului educational va trebui sa se tina cont de totalitatea factorilor,
subiectivi si obiectivi, care pot concura la desfasurarea unui proces educational eficient.

Analiza diagnostica, efectuata la nivelul unitatii noastre, pentru activitatea educativa
desfasurata pe semestrul | al anului scolar 2021 — 2022 porneste de la premisa ca educarea
unui om nu se rezumd doar la transmiterea de informatii ci presupune si formarea de
convingeri, conceptii corespunzatoare cerintelor societatii in care triieste $i va urma sa
munceasca.

Activitatea educativa scolara si extrascolara desfasurata pe parcursul semestrului | a
avut cateva coordonate principale :

e Integrarea in colectivitate si adaptarea la cerintele educationale ale scolii a elevilor din clasa
a IX-a, lucru realizat in buna masura printr-o activitate sustinuta atat din partea
dirigintilor cat si a celorlalte cadre didactice;

e Participarea si entuziasmul elevilor au relevat necesitatea si impactul activitatilor
extrascolare si extracurriculare, rolul pozitiv al acestora dar si necesitatea unei
pregatiri serioase, mobilizarea cat mai multor cadre didactice,atat in faza de pregatire
cat si in cea de executie;

e Participarea la manifestari cultural artistice si sportive la nivel local si regional, promovarea
imaginiiliceului in mass-media locala;

e Stabilirea legaturilor cu autoritatile locale si regionale, cu institutiile regionale de cultura,
sanatate, ordine publica, O.N.G.-uri.

COMISIA DIRIGINTILOR

2021-2022
Nr. - .
ort Clasa Specializare Diriginte
1. | IX A | Tehnician in industria alimentara CIRJAN ADRIANA
2. | IXB | Tehnician in gastronomie CERNICA CORINA
3. | IXC | Tehnician in activititi de comert ENACHIOIU MARIANA
4. | IXP1 | Cofetar-patiser/ bucatar TUDOR IRINA
5. | IXP2 | Mecanic utilaje si instalatii In industrie OLTEANU MARIUS
6. | IXP3 | Ospatar (chelner) VLAICU SIMINA
. . : TOADER MARIANA/
7. | XA Tehnician analize produse alimentare DIMANCEA MONICA
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8. | XB Tehnician in gastronomie JUGANARU LUMINITA
9. | XC Tehnician in administratie BOBARU CRISTINA
10. | X P1 | Cofetar-patiser MOISE IONELIA
11 | xp2 Mecam_c utilaje si 1nsta1at1v1 in CIUCA CRISTIAN
industrie/comerciant-vtnzator
12 | xp3 BuCa_tar/Osp_atar(chelner)vanzator in unitati MUSAT GEORGE
de alimentatie
13. | XI A | Tehnician in industria alimentara GEANTA NICOLAE
14. | X1 B | Tehnician in gastronomie DOBRE LIVIA
15. | XI C | Tehnician in activitati de comert GEORGESCU OLIVIA
16. | XI P1 | Cofetar-patiser DOBRA VICTORIA
Mecanic utilaje si instalatii in SERBAN LAURA
17. | XIP2 |. ) . o g
industrie/comerciant-vanzator
18. | XIl A | Tehnician in industria alimentara NEGOITA OFELIA
19. | XII B | Tehnician in gastronomie STANESCU MARIA
20. | XII C | Tehnician in activitati economice COSTACHE RALUCA
21. | XII'S | Tehnician in industria alimentara APOSTOL GEORGIANA
22. | XIS | Tehnician in activitati de comert PESCARU LIDIA
RESPONSABILI ELEVI SI PARINII
Nr.crt. | Clasa Diriginte Presedinte Comitet Parinti | Reprezentant CSE
1. | IXA CIRJAN ADRIANA Statg Cosmlq AXINTE ANDREEA
Marin Georgiana
Preda Carmen STURZU ANA
2. | IXB ERNICA CORINA .
CERNICACO Tache Ana Maria MARIA
3. |IXC ENACHIOIU MARIANA Cl_och!na Ioana} DAVID ANA
Dinadins Gabriela
TUDOR IRINA Oprea Madalina OPREA FLORINA
4. | 1XP1 Constantinescu GEORGIANA
Cristina
OLTEANU MARIUS Dinu Catalina DINU IONUT
5. | IXP2 . .
Radoi Luminita
6. | ixp3 | VLAICUSIMINA Lunca Maria SCURTU CAMELIA
7 X A DIMANCEA MONICA Lazar Delia COANCA
' FLORENTINA
JUGANARU LUMINITA | Antonescu Mariana PAUN MARIA
8. | XB
Onea Andreea
o |xc BOBARU CRISTINA Toncu Elena MARGARITOIU
' Margaritoiu Irina ROXANA
10 | xpy | MOISEIONELIA Bogdan Alina PARASCHIV
IOANA
1 | xpo CIUCA CRISTIAN Dumitrache Andreea | BUDURAN ANA
' Tudorache Monica | MARIA
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1 | xpg |MUSAT GEORGE Sarbu Alina SOLOVASTRU
' Solovastru loana ANDRA
13 | xia | CEANTANICOLAE Dobre Flori VRINCEANU
CRISTINA
1 | xig | POBRELIVIA Dan Silvana BOLDOJAR
' Pascu Gabriela VALENTINA
15 | xic | GEORGESCUOLIVIA Fratila Alina OLARU
' Dako Florica MADALINA
16 | xqpy | POBRAVICTORIA Garbovu Ileana HOMORANU
' Zaharia Maria FLORENTINA
SERBAN LAURA Cretu Mihaela TABACU RARES
17. | X1P2 ! el ,
Zugravu Liviu
NEGOITA OFELIA Vlad Vasilica ION RALUCA
18. | X1 A .
Gheorghe Daniela
19 | xng | STANESCUMARIA Gheorghe Nicoleta PASCANUT
' Neder Cristina DENISA
20 | xiic | COSTACHE RALUCA Ciobanu Mihaela ALEXIU
' Dabija Mara MIHAELA
Popescu Georgeta POPESCU
21. | XIS | APOSTOL GEORGIANA P 9 OSANA
2 | xins | PESCARULIDIA Necula Aurelia NECULA
' Bajenaru Andi AURELIA

La inceputul semestrului I al anului scolar 2021-2022 s-au realizat documentele
specifice de planificare a activitatii educative: Planul managerial, Programul activitdtilor educative
extrascolare si extracurriculare, Planificarea sedintelor cu parintii, in elaborarea acestora avandu-
se 1n vedere:

-intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu
cerintele clasei de elevi;

-utilizarea unor strategii didactice, In cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul sa se
poata exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

-implicarea dirigintilor in activitdti educative extrascolare si valorificarea acestora din
punct de vedere educativ.

-atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real scoala-familie

Activitatea extracurriculara si extragcolard s-a bazat pe Programul activitatilor educative,
primit de la ISJ, la care s-au adaugat activitatile proprii, desfagurandu-se sub diverse forme.

In semestrul 1 al anului scolar 2021-2022, profesorii diriginti au urmirit ca prin
activitatea desfdsuratd, sd materializeze trasdturile si principiile consilierii scolare, vazute ca un
proces de dezvoltare si prevenire, prin optimizarea modului in care elevul relationeaza cu scoala,
profesorii si colegii.

Comisia dirigingilor si-a desfasurat activitatea urmarind sa respecte planul elaborat la
inceputul anului scolar, dar si sda raspunda unor cerinte, necesitati aparute ulterior. Planul de
activitate contine:

1.Studierea programelor scolare pentru Consiliere si Orientare i intocmirea planificarii
orelor de dirigentie.

2.Stabilirea graficului sedintelor cu parintii si alcatuirea Comitetului reprezentativ al
parintilor la fiecare clasa.

3.1dentificarea copiilor cu probleme psiho-pedagogice si cu situatii deosebite in familie.

Validat in CP din 21.02.2022
Page 49



Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022
LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA
4. Informarea si indrumarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientari socio-
profesionale si integrari sociale optime.

Programa scolara pentru Consiliere si Orientare a fost facutd cunoscuta, , studiata si
dezbatuta de diriginti. S-a elaborat un formular tipizat ce a fost distribuit dirigintilor ce reprezinta
un proces verbal intocmit in urma prelucrarii la clasa, in prima zi de scoald, a datelor din ROI,
Instructiuni de SSM si Norme de aparare impotriva incendiilor.

Informarea si indrumarea elevilor si paringtilor acestora in vederea unei orientdri socio-
profesionale si integrarii sociale optime s-a concretizat in cuprinderea unor teme specifice in cadrul
orelor de dirigentie si a sedintelor cu parintii, in popularizarea conditiilor de desfasurare a
examenelor de sfarsit de ciclu scolar si a variantelor de subiecte publicate de MEN, in distribuirea
de materiale vizand oferta educationala.

La sfarsitul semestrului I, s-au reunit Consiliile Profesorilor claselor pe grupurile de
whatsapp pentru a analiza situatia la invatatura si disciplina a elevilor si pentru a stabili, de comun
acord, in ce situatii si in ce masura trebuie aplicate sanctiuni elevilor. Dirigintii s-au preocupat ca la
finele semestrului cataloagele sa fie complet si corect intocmite, iar situatiile speciale la invatatura
si disciplind sa fie aduse la cunostinta parintilor.

Statistica elevi

Nr. Crt Beneficiari ... | Orfanide1/ Dizabilitati
e . Parinti in . In
Clasa Bani de . ambii recunoscute
. strainatate i plasament .
liceu parinti medical
Total 17 26 23 19 12

Activitatea Consiliului Elevilor

Activitatea Consiliului Scolar al Elevilor a fost coordonata de prof. Apostol
Georgiana.

Avand 1n vedere rolul care revine Consiliului Elevilor in implicarea activa a acestora
in viata scolii, preocuparea de baza, la inceputul semestrului I a fost de a constitui Consiliul
Elevilor pentru anul scolar 2021-2022.

Pentru aceasta s-au organizat alegeri pentru completarea departamentelor, in data de

13.10.2021. La aceasta adunare, elevii si-au ales reprezentantii pe departamente, cat si Biroul
Consiliului Elevilor Presedintele Consiliului Elevilor este eleva Boldojar Valentina din clasa a
Xl-a B, vicepresedinte Vrinceanu Cristina, clasa a XI-a A, secretar Oprea Florina, clasa a XI-
a A. In acest semestru activitatea Consiliului Elevilor a fost relativ buna.

Au avut loc cateva intdlniri ale liderilor clasei in care s-au discutat probleme de
organizare (regulamente, reguli, drepturile si indatoririle elevilor) si s-au asteptat propuneri
din partea elevilor pentru Tmbunatatirea activitatilor existente 1n scoala.

In general la intruniri au fost prezenti majoritatea sefilor claselor sau adjunctiilor. Multi
elevi nu au fost la indlfimea asteptarilor, asta pentru ca, probabil multi dintre lideri nu au fost
alesi dupa criterii bine definite, ci dupd medii, autopropuneri

Consiliului Reprezentativ al Parintilor.

In data de 05.10.2021 a avut loc Adunarea generald a Consiliului Reprezentativ al
Parintilor, pe grupul de whatsapp initiat de prof. Dobre Livia, in vederea constituirii
Comitetului Reprezentativ al Paringilor pentru anul scolar 2021-2022 si pentru a se prezenta
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in Comisiile cu caracter permanent.

Au fost alesi prin vot urmatorii parinti: Presedintele CRP d-na Dan Silvana, membru
in CA d-nele Dan Silvana si Ciobanu Mihaela, membru in Comisia pentru prevenirea si
combaterea actelor de violenta — d-na Antonescu Mariana, pentru Comisia pentru prevenirea
si combaterea discriminarii si promovarea interculturalitatii - d-na Pascu Gabriela, membru in
CEAC d-na Dobre Flori, membru in echipa de coordonare a Programului National "Scoala

Altfel "d-na Gheorghe Nicoleta.

LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,, CAMPINA
parintilor structura anului scolar, Regulamentul Intern, Statutul elevului, perioada de

desfasurare a Programului National "Scoala altfel”, si alte informatii de interes pentru parinti,
precum si alegerea Presedintelui Comitetului Reprezentativ, membrii din partea CRP in CA si

Sedintele cu parintii desfasurate in semestrul I/ an scolar 2021- 2022

Nr. - N Sedinta cu
ort. Clasa Specializare Diriginte parintii—data
1 IXA Tghnlman in industria CIRIAN ADRIANA 23.09.2021
alimentara
2 IXB Tehnician in gastronomie CERNICA CORINA 20.09.2021
Tehnician in activitati de ENACHIOIU 12.10.2021
3 IXC et ; MARIANA 11.2021
comett 12.2021
. 5 15.09.2021
4 IXP1 | Cofetar-patiser/bucatar TUDOR IRINA 55 11.2021
5 IX P2 Mecam_c utilaje si instalatii Tn OLTEANU MARIUS 20.10.2021
industrie
6 IX P3 Os_patgr(che_lner)nvgnzator in VLAICU SIMINA 21.09.2021
unitati de alimentatie
7 X A Tehnician analize produse DIMANCEA 15.10.2021
alimentare MONICA
Tehnician in gastronomie JUGANARU 23.09.2021
8 XB LUMINITA 22.12.2021
06.01.2022
9 X C Tehnician in activitati BOBARU 20.09.2021
administrative CRISTINA 14.12.2021
Cofetar - patiser MOISE IONELIA 24.09.2021
10 XPl 14.12.2021
11 XP2 Mecanic utilaje si instalatii in | CTIUCA CRISTIAN 22.09.2021
industrie/comerciant-v/nzator
12 | X P3 Bucatar/ Ospatar (chelner) MUSAT GEORGE 15.09.2021
13 | xIA Tehnician in industria GEANTA 15.09.2021
alimentara NICOLAE
14 | x1B Tehnician in gastronomie DOBRE LIVIA 21.09.2021
10.12.2021
15 | xic Tehnician in activitati de GEORGESCU 23.09.2021
comert OLIVIA
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16 | x1p1 Cofetar-patiser DOBRA 21.09.2021
VICTORIA 09.12.2021
Mecanic utilaje si instalatii in | SERBAN LAURA 17.09.2021
17 | X1 P2 . . . o >
industrie/comerciant-vanzator
18 | XA Tehnician in industria NEGOITA 13.09.2021
alimentara OFELIA
19 | XnB Tehnician in gastronomie STANESCU 27.09.2021
MARIA
Tehnician in activitati COSTACHE -
20 | XIC economice RALUCA
21 | X1IS Tehnician in industria APOSTOL -
alimentara GEORGIANA
Tehnician in activitati de PESCARU LIDIA 17.09.2021
22 | XIS
comert

ACTIVITATI DE CONSILIERE PROFESOR CONSILIER SCOLAR: RUXANDRA
CORODEANU
1. Activitati adresate elevilor
» Consiliere individuala: 96 sedinte, 42 elevi din care 44 sedinte cu 11 elevi din LTCI
Tematica :
v' Autocunoastere si dezvoltare personala
Managementul invatarii
Comunicare si abilitati sociale
Calitatea stilului de viata
Orientare scolara si profesionala
» Consiliere de grup : 30 activitati, 362 elevi din care 16 activitati cu 224 elevi din LTCI
Tematica activitati :
Autocunoastere. Intercunoastere. Dezvoltare personala

v
v
v
v

\

Managementul emotiilor. Dezvoltarea abilitatilor emotionale si de comunicare.
Prevenirea bullying-ului in mediul scolar
Educatia pentru un stil de viata sanogen. Prevenirea consumului de substante de risc.

AN NEANEAN

Programe: ““ La pas in lumea emotiilor”, “ Tainele prieteniei”
2. Activitati adresate parintilor
» Consiliere individuala : 35 sedinte, 25 parinti din care 5 sedinte cu 5 parinti din LTCI
Tematica :
v Adaptarea familiei la necesitatile elevilor
v' Optimizarea relatiei scoala- elevi- parinti
3. Activitati adresate cadrelor didactice
» Asistenta psihopedagogica: 20 sedinte, 17 cadre didactice din care 3 sedinte cu 3 cadre
didactice din LTCI
Tematica :
v’ Adaptarea elevilor la mediul scolar
v’ Adaptarea scolii la necesitatile elevilor

REFERATE SI LECTII DESCHISE
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SEMESTRUL I
Nr. Lectii deschise/Asistente la Referate
crt. | Clasa ora Diriginte
SEM.I SEM |
18 noiembrie - -
2021 PV
1. | IXB | ,Hobby-urile | nr.762/18.11. %E(;'e\”\lcﬁ
si talentele 2021
mele”
29.11.2021
Impactul
invatamantului
on-line asupra TUDOR
2 IXP1 i i dezvoltarii IRINA
personale si
planificarii
carierei elevilor
16 decembrie
2021 ENACHIOI
3. IXC - - Cum intampinam U
sarbatorile de MARIANA
iarna?
25.11.2021 =
Thanksgivin GEANTA
41 KA gy Segcretug{ ”“7721/25'11' NICOLAE
. 021
multumirii
Managementul PV
5 X1 B i i informatiilor si | nr.18/1 | STANESCU
' al invatarii 0.01.20 MARIA
10 lanuarie 2022 22
6.01.2022
; PESCARU
6. XIS - - Despre cariera LIDIA
mea

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE / EXTRASCOLARE

SEMESTRUL | -anscolar 2021-2022

IX A - CIRJAN ADRIANA

Data Tema activitatii Obiective
30.09.2021 | Frumusetea toamnei Dezvoltarea gustului pentru frumos.

21.10.2021 | Sa fim mai toleranti Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si intelegere.
25.11.2021 | Prietenia si solidaritatea Dezvoltarea sentimentelor de respect, iubire, empatie,
prietenie.

16.12.2021 | Obiceiuri si traditii de Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si de lucru in

Validat in CP din 21.02.2022

Page 53




Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022
LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA

Craciun echipa.

IX B CERNICA CORINA

Data Tema activitatii Obiective

Septembrie | Clasa noastra mai Sa dezvolte simtului estetic si de initiativa al elevilor in
frumoasa! cadrul actiunilor de gospodarire a clasei

Octombrie | Simfonia toamnei Sa dezvolte competentelor de lecturare si recitare literar-

expresiva ale elevilor
Noiembrie | Nu violentei in scoala! Sa previna si sa combata actele de violenta in scoala
Decembrie | Sarbatoarea Craciunului Sa cunoasca semnificatia acestei sarbatori; sa-si

imbogdteasca repertoriul de colinde

IX C ENACHIOIU MARIANA

Data Tema activitatii Obiective
SEPTEMBRIE | Prevenirea abandonului scolar! Scaderea nr de elevi care renunta la
scoala.
OCTOMBRIE | Combaterea fenomenului de bulliyng in Eliminarea si dimuarea fenomenului!

clasa!

IXP1-TUDOR IRINA

Data

Tema activitatii

Obiective

28.09.2021

Modern
languages'day-2021!

l.cunoasterea diversitatii culturale
2.implicarea elevilor in studiul Ib.moderne

26.10.2021

Educatie si sanatate

1.familiarizarea elevilor privind cunoasterea si
autocunoagterea in contextul igienei i sdnatatii

2. ldentificarea factorilor negativi care conduc la distrugerea
acestora

3. Descoperirea factorilor care conduc la intretinerea
educatiei §i sanatatii

23.11.2021

Thanksgiving day-
2021!

1.sd cunoasca semnificatia zilei recunostintei

2.sa realizeze importanta de a fi recunoscdtori fatd de tot ceea
ce au si fata de cei din jurul lor

3.sa lucreze in echipe/grupe in vederea decorarii salii de
clasa cu simboluri specifice

21.12.2021

Colinde, colinde...!

1.reamintirea semnificatiei colindelor
2. Realizarea unui decor specific sarbatorilor de iarna
3. Descoperirea traditiilor si obiceiurilor din aceasta perioada

IXP2OLTEANU MARIUS

Data Tema activitatii Obiective

septembrie | Fii bun coleg! Intercunoastere

octombrie | Ziua Mondiala a impartasirea de impresii, solutii despre educatie in vreme
Educatiei de pandemie

Noiembrie | Cuvintele ranesc Prevenirea bullying-ului.
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uneori!

decembrie

Vin sarbatorile!

Cunoasterea traditiilor

IXP3VLAICUSIMINA

Data

Tema activitatii

Obiective

23.09.2021

Cum sa ne protejam sanatatea si sa ne ferim de bolile virale inclusiv

Covid.

30.09.2021

Bogatiile toamnei. Preparate culinare in aranjament de toamna.

07.10.2021

Ziua mondiala a profesorilor.

21.10.2021

Ziua mondiala a alimentatiei sanatoase.

04.11.2021

Ziua tolerantei. Stop bullying! Violenta distruge, prietenia construieste!

18.11.2021

Nu fi victima a traficului de persoane. Informeaza-te!

02.12.2021

1 Decembrie. Ziua nationala a Romaniei!

16.12.2021

Traditii si obiceiuri romanesti de Craciun.

23.12.2021

Secret Santa. Bilete si cadouri pentru colegi.

XA TOADER MARIANA/DIMANCEA MONICA

Data Tema activitatii Obiective

22.09.2021 Ziua Europeana a Limbilor PPT,discutii,dezbateri
-dezvoltarea culturala a elevilor.
-dezvoltarea limbajului

20.10.2021 Ziua Mondiala a Educatiei - referate/dezbateri
-dezvoltarea limbajului si a modului de
exprimarea a elevilor.
-dezvoltarea gandirii critice

17.11.2021 Ziua nationala fara tutun -campanie antitutun, vizionare de filme

Fara droguri educative, exemple de buna practica.

-dezvoltarea unei gandire sanatoase cu privire la
propria sanatate.
-obtinerea de informatii cu privire la consumul de
tutun si droguri.

Decembrie “lata,vin colindatorii ! “ -dezvoltarea legaturii cu colegii de clasa

2021

-importranta sarbatorilor de iarna.

X B JUGANARU LUMINITA

Data

Tema activitatii

Obiective

30

Eu, adolescentul- constatari

Cunoasterea de sine
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Septembrie personale
impartasirea de impresii, solutii despre educatie
5 octombrie Ziua mondiala a educatiei in vreme de pandemie
Ziua internationala pentru toleranta — dezvoltarea si promovarea comportamentelor
16 noiembrie bullying- tolerante
Ziua internationala a drepurilor omului-
10 decembrie egalitatea de gen - cunoasterea drepturilor omului

XC BOBARU CRISTINA/ PESCARU LIDIA

Data Tema activitatii Obiective

septembrie | Reguli de comportament acasd | Invdtdm sa ne comportim

sila scoala

octombrie | Statutul elevului Sa cunoasca drepturile si obligatiile pe care le au
ca elevi

noiembrie Drumetie Dezvoltarea intelectuala si fizica, educarea lor
cetateneasca si patriotica

decembrie | Muzee, monumente, locuri Informare, documentare

istorice

XP 1 MOISE IONELIA

Data Tema activitatii Obiective
21.09.2021 | Cum sa ne protejam sanatatea si sa ne ferim de bolile virale,inclusiv
COVID
28.09.2021 | Bogatiile toamnei-preparate culinare in aranjament de toamna
5.10.2021 | Ziua mondiala a profesorilor
18.10.2021 | Ziua mondiala a alimentatiei sanatoase
2.11.2021 | STOP BULLYING! VIOLENTA DISTRUGE,PRITENIA
16.11.2021 | CONSTRUIESTE!
Nu fii victima traficului de persoane !Informeaza-te!
1.12.2021 | 1 Decembrie-Ziua Nationala a Romaniei
21.12.2021 | Traditii si obiceiuri romanesti de Craciun
XP2 CIUCA CRISTIAN
Data Tema activitatii Obiective
29.09.2021 | Stop traficului de Informare despre importanta luptei impotriva traficului de
persoane - ,,VVreau | persoane, despre pasii care trebuie urmati pentru a nu deveni o
sd filu un om liber!” | victima a acestui fenomen si despre importanta dezvoltarii unor
retele de su-port si prevenire in lupta impotriva traficului de
per-soane.
13.10.2021 | Cum am grija de Constientizarea tinerilor ca decesele premature dato-rate bolilor
inima mea de inima si accidentelor vasculare cere-brale pot fi evitate daca
principalii factori de risc, tu-tunul, dieta nesanatoasa si
inactivitatea fizica sunt controlate.
17.11.2021 | Avem dreptul la un | Promovarea dreptului la sanatate si dreptului la un mediu
aer fara fum de inconjurdtor sandtos in randul tinerilor, drep-turi constitutionale
tigara care nu pot fi negociate.

Validat in CP din 21.02.2022
Page 56




Raport privind starea invatamantului, semestrul I, an scolar 2021-2022
LICEUL TEHNOLOGIC” CONSTANTIN ISTRATI ,,CAMPINA

15.12.2021

Semnele prieteniei | Dezvoltarea sentimentelor care pot exista in inima unui om,
- ,,Impreund pentru | precum: iubirea, curajul, veselia, recunos-tinta, prietenia,
viitor!” solidaritatea, etc.

XP3 MUSAT GEORGE

Data

Tema activitatii

16.11 | Ziua Tolerantei

30.11 | Sfantul Andrei-Ocrotitorul Romaniei

1.12 | Ziua Romaniei

20.12 | Colinde

Obiceiuri romanesti din strabuni

X1 A GEANTA NICOLAE

Data

Tema activitatii

16.11 | Ziua Tolerantei

25.11 | Thanksgiving day

2.12 | Romania mea!

21.12 | Daca

nu aveam Craciun!

X1 B DOBRE LIVIA

Data

Tema activitatii

Obiective

27
septembrie

Fii bun coleg!

Dezvoltarea empatiei si a relatiilor
intercolegiale .

12 octombrie

Ziua Mondiala a alimentatiei
sanatoase

Sa cunoasca beneficiile unei alimentatii
sanatoase.

Noiembrie

Cuvintele ranesc uneori!

Prevenirea bullying-ului.

Decembrie

La multi ani,Romanie!

Dezvoltarea sentimentului pentru valorile tarii

X1 C GEORGESCU OLIVIA

Data Tema activitatii Obiective
,,Povesti de vacanta” Restabilirea coeziunii grupului
14.09.2021 Imbunatatirea relationarii si comunicarii
Oct 2021 ,,Sa cunoastem mai bine Restabilirea coeziunii grupului
Mun.Campina”/ Imbunatatirea relationarii si comunicarii
lesire in natura Cunoasterea obiectivelor culturale din Campina
Nov.2021 | Vizionare filme motivationale Dezvoltarea imaginii de sine si stimularea

increderii in propriile forte
Conturarea carierei profesionale
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20
dec.2021

adolescent”

,»Craciunul prin ochi de

Cunoastere de sine,stimularea autoperceptiei prin
raportare la ceilalti

XIP1 DOBRA VICTORIA

Data Tema activitatii Obiective

septembrie | Ziua Internationala a Recuperarea mai buna pentru o lume echitabila si durabila
Pacii

octombrie | Ziua Mondiala a impartasirea de impresii, solutii despre educatie in vreme
Educatiei de pandemie

noiembrie | Discutie cu psihologul diminuarea violentei verbale, fizice, domestice si a
scolii bullyngului

decembrie | Vin sarbatorile! Cunoasterea traditiilor

XI P 3 SERBAN LAURA

Data Tema activitatii Obiective
Septembrie | Ziua europeana a limbilor straine | Sa cunoasca cultura altor popoare

Sa salute in diferite limbi straine
decembrie | Colinde Sa anticipam impreuna venirea Craciunului

Sa impodobim bradul

X1l S APOSTOL GEORGIANA

Data Tema activitatii Obiective
28.09.2021 | Miroase a toamna -identificarea preparatelor culinare specifice sezonului
-schimb de retete culinare
-impartdsirea secretelor pentru un preparat delicios
12.10.2021 | Educatia- factor esential -transmiterea valorilor morale, culturale si istorice
pentru reusita urmatoarelor generatii
-evidentierea necesitdtii educatiei in societate
23.11.2021 | 26 Noiembrie- Ziua Tortului | -identificarea tipurilor de tort din intreaga lume
- exersarea abilitatilor practice prin realizarea unui
tort
07.12.2021 | Scrisoare catre... colegul meu | -dezvoltarea relatiilor intre colegi

-realizarea unui grup strans, unit.

X1l ANEGOITA OFELIA

Denumirea Locul de
Luna activitatii Obiective desfasurare | Propunere referat
- insugirea normelor necesare |Google
Septembrie|Scoala in pandemie |protejarii si pastrarii sanatatii. | Classroom
25 Octombrie -
Ziua Armatei - respectarea jertfei Armatei |Google
Octombrie |[Romane romane. Classroom
Cum intampinam Rolul dirigintelui in
Nagsterea - dobandirea unor deprinderi |Google educatia morala a
Noiembrie |Domnului? crestine si morale. Classroom  |elevilor.
1 Decembrie - Ziua |- cultivarea sentimentului de |Google
Decembrie |Nationala a patriotism §i respectarea Classroom
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Romaniei

valorilor nationale.

X1l B STANESCU MARIA MAGDALENA

Data Tema activitatii Obiective
30.09.2021 | Ziua Europeana a Limbilor
-sa stimuleze elevii pentru utilizarea limbilor striine
29.10.2021 Poezia toamnei - deschiderea orizontului de lectura al elevilor prin
intelegerea raportului dintre realitate si fictiune, a
legaturii literaturii cu alte arte si cu viata.
16.11.2021 Ziua Internationala a -constientizareaimportantei respectului si aprecierea
TOLERANTEI diversitatii culturale si a formelor ei de expresie, a
opiniei contrare, a deciziilor altor oameni, grupuri,
popoare sau religii.
19.12.2021 Colinde, colinde! -stimularea si cultivarea la elevi a aptitudinilor si

talentelor artistice

X1l C COSTACHE RALUCA

Data Tema activitatii Obiective
5.10.2021 | Ziua educatiei Cunoasterea si importanta zilei educatiei
17.11.2021 | Ziua internationald a Sa invatam sa fim toleranti

tolerantei
30.11.2021 | Sfantul Andrei Traditii si obiceturi
8.12.2021 | Meseria bratara de aur Sa stim sa ne alegem meseria potrivitd

XIS PESCARU LIDIA

Data Tema activitatii Obiective

7 X 2021 | ,Niciodata toamna ...” Dezvoltarea gustului pentru lectura
Aprecierea valorilor artistice autohtone.

11X1 Alimentatia sanatoasa pentru o viata | Cunoasterea beneficiilor unei alimentatii
2021 sanatoasa. sanatoase.
25 XI ,,Lumea mea depinde de de noi! ,, Cunoasterea si aprecierea valorilor umane.
2021
9 XI Sarbatorile la romani . Cunoasterea si aprecierea obiceiurilor si
2021 traditiilor noastre.

Activitati desfasurate la Centrul de Documentare si Informare al Liceului
Tehnologic “Constantin Istrati”Campina
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Nr. Data Denumire activitate Tipul activitatii | Cadre Elevi participanti
crt. didac-tice
partici-
pante
1 [28.09.2021 |Prelucrarea materialelor re-feritoare la: Informare si Clasele: IX A,
consumul de droguri, Legea 61 cu contra- |documentare IXB, IXC, IX
ventiile si infractiunile, tal-harii, P1, IX P2.
raspunderea penald a minorilor.
,,Irebuie sa fii un cetdtean bine informat”
2 ,,Ziua internationald a ini-mii” Informare si Clasa X A.
29.09.2021 documentare
3 ,»Ziua Mondiala a profesori-lor” Informare si Clasele XII A,
04.10.2021 documentare XII B, XII C.
4 108.10.2021 |,, Ziua nationalda de come-morare a Informare si Clasele IX P3, X
Holocaustului “ documentare P2.
5 112.10.2021 |,,Ziva mondiald a alimentatiei” Informare si Clasele XI A, XI
documentare B, XI C.
6 |18.10.2021 |,,Ziua armatei romane” Informare si Clasele IX A, IX
documentare B, IXC.
7 |05/11/2021 | Mihail Sadoveanu - ,, pictorul sufletelor “ | Informare si Clasele X A, X
documentare B, X C.
8 [12/11/2021 |12 noiembrie 1884 — La Timisoara s- a Informare si Clasele: X P1, X
introdus, pentru prima oara in Europa, documentare p2.
iluminatul electric al strazilor
9 ]16/11/2021 |,,Ziva nationala fara tutun” Informare si Clasele, XI1 A,
documentare XII B, XII C.
10 |25/11/2021 | Pagini de lecturd - Liviu Rebreanu Informare si Clasele X P2, X
documentare P3.
11 |06/12/2021 | Traditii si obiceiuri de Mos Nicolae Informare si Clasele X P2.
documentare
12 |05/11/2020 |,,Craciunul, intre traditional si modern — | Informare si Clasele X P1, X
activitate dedi-cata Nasterii documentare P2.
Mantuitorului”
13 |14/01/2022 |,, Mihai Eminescu — poetul inimilor Informare si Clasele: X P2.

noastre”

documentare

Responsabil prof. documentarist Ciuca Cristian

Parteneriate educationale

Nr. Partener Obiectul parteneriatului
crt.
1. Inspectoratul de Politie al | Inlaturarea violentei in randul elevilor.
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judetului Prahova

Prevenirea si combaterea delicventei juvenile

2. Politia Municipiului Campina | Sustinerea de seminarii cu grupuri de elevi pe teme

Compartiment — Politia de legate de:

Proximitate prevenirea savarsirii de contraventii si infractiuni,
cunoasterea si inlaturarea factorilor de risc, cunoasterea
legislatiei privind drepturile copilului, prevenirea
traficului si consumului de droguri, prevenirea si
combaterea traficului de fiinte umane.

3. Inspectoratul General pentru Sustinerea de seminarii lunare cu grupuri de elevi pe

Situatii de Urgenta teme legate de: Situatii de urgenta

4, Scoli gimnaziale din | -Parteneriate educationale cu tema :,, Orientare scolara si

Municipiul Campina si zona | profesionala”

adiacenta -Partener Proiect Judetean “Primul ajutor salveaza vieti”
-Simpozion national” Interdisciplinaritate,
transdisciplinaritate si pluridisciplinaritate”

-Concurs Regional:’Ganduri, dorinte, planuri... de
moment sau de viitor”
5. Parintii elevilor Contracte educationale
6. Asociatia Nationala ,,Cultul | Activitati de educatie patriotica si cinstire a eroilor
eroilor”, filiala “Regina Maria | neamului
“, Campina
7. SC Voipan SRL Telega Conventii instruire practica/contracte in domeniul
industrie alimentara
8. Fundatia Zamolxes -Cresterea gradului de cultura al tinerei generatii prin
participarea la Festivalul Tineretului
-Proiectul “Tineri de succes, tineri responsabili financiar”
9. SC NEPTUN SA Campina Conventii instruire practica/contracte domeniul mecanic
10. | SC CLARION SRL Conventii  instruire  practica/contracte  domeniul
alimentatie publica
11. | Asociatia mutuala AMUS -Orientare scolara si profesionala
-Partener Proiect”Investind in tine, investesti in sanatatea
omenirii”
12. | Scoala Postliceala Sanitara | Orientare scolara si profesionala
“Dr.Dinu” Pregatire in acordarea primului ajutor in caz de accident
13. | Academia de Studii | Orientare scolara si profesionala a tinerilor absolventi de
Economice Bucuresti liceu
14. | Universitatea de Petrol si gaze | Orientare scolara si profesionala a tinerilor absolventi de
Ploiesti liceu
15. | Scoala Liteni, Jud. lasi Partener Proiect:”Nasterea Domnului-renasterea
bucuriei”
16. | Centru scolar pentru educatie | Partener Proiect:”Bucuria daruirii”
incluziva Albatros, Constanta
17. | Liceul Teoretic “Emil | Partener Concurs interjudetean :”Aripi de poveste”
Racovita” Baia Mare
18. | CJRAE Prahova Servicii de consiliere si asistenta psihopedagogica pentru
elevi, parinti, cadre didactice
19. | Open MTB —Race for autism Campanie recrutare elevi si profesori voluntari
20. | Universitatea de stiinte | Orientare scolara si profesionala
agronomice  si medicina
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veterinara Bucuresti

21. | Liceul Tehnologic Energetic | Partener Proiect judetean “Prevenirea comportamentelor
campina nesanatoase”

22. | Asociatia “The Social | Acordare cursuri formare si pregatire fosti absolventi
Incubator”

23. | Colegiul  Tehnic  Forestier | Partener in Proiectul “Ziua mondiala a alimentatiei
Campina sanatoase”

24. | Universitatea Politehnica | Orientare scolara si profesionala
Bucuresti

25. | Scoala Profesionala Speciala | Partener in activitati de voluntariat
Breaza

26. | SC Oriflame cosmetics”SA Sponsorizare si formare profesionala

27. | Universitatea Romano- | Orientare scolara si profesionala
americana Bucuresti

28. | Bibiloteca Dr. C. I. Istrati” | Cultivarea interesului si pasiunii elevilor pentru literatura
Campina si lectura

29. | UET - Scuola Universitaria | Proiect “Europe 3000 Intership pentru elevi de la
Europea per il Turismo in | profilul turism si alimentatie
Milano(ltaly)

ANALIZA SWOT

in care se imbina armonios experienta celor cu

cadrelor didactice pentru implicare in activitati extrascolare si

Preocuparea conducerii unitatii scolare in dezvoltarea bazei materiale;

Puncte tari
> Existenta unui colectiv didactic
vechime cu elanul celor tineri ;
»  Disponibilitatea
extracurriculare care sa contribuie la formarea tinerei generatii.
>
>

>

nivelulscolii si la nivelulclaselor de elevi

>

>

Exploatarea eficientd a resursei de timp in respectarea programelor, In pregatirea
suplimentara a elevilor;
Modalitati alternative de educatiereflectate de activitatiextracurriculare diverse la

Valorificarea experientei personale a elevilor in activitatile educative, dovedeste
importanta pregatirii elevilor pentru viata reala, la fel de mult, cat se realizeaza in cadrul altor
discipline de studiu;
Adaptarea activitatilor pentru desfasurarea acestora in on-line pe platforma google

classroom;

>

Prin activitatile educative nonformale se creaza o diversitate de experiente de

invatare;

>

Utilizarea metodelor interactive de invatare, creaza elevilor

constientizarea

responsabilitatii, a deciziilor sau de sustinere a propriilor opinii;

Existenta a doua biblioteci scolare cu un fond de carte scolara diversificat ;
Implicarea bibliotecarului si a profesorului documentarist in activitati extrascolare;
Implementarea si desfasurarea Proiectului ROSE privind Invitimantul Secundar,
Subproiectul VISE, activitati de prevenire si combaterea absenteismului precum si activitati
remediale si pregatirea elevilor pentru bacalaureat si competente profesionale.

>
>
>
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Puncte slabe

» Absenteismul in randul elevilor si abandonul scolar in crestere, in conditiile in care actuala
legislatie nu ofera eficiente parghii pentru prevenirea si combaterea acestui fenomen;

» Insuficienta colaborare a parintilor cu scoala;

> Calitatea materialului uman cu care se lucreaza , foarte multi dintre elevi provenind
din familii cu probleme sociale (familii monoparentale, orfani, copii aflati in ingrijirea bunicilor,
parinti plecati sa lucreze peste hotare, elevi cu CES etc.), iar in contextul actual , lipsa interesului
elevilor de a participa la activitati extrascolare in format on-line ;

> Carentele educationale si comportamentale intalnite la unii elevi, mai ales din clasele
alX-a;

> Numarul mare de elevi navetisti care fiind legati de anumite curse nu pot raspunde
intotdeauna la solicitarile din afara programului scolar ;

> Datorita contextului actual si a regulilor de distantare , activitatile nu s-au putut

desfasura in echipe sau grup, chiar daca pana in 9.noiembrie elevii au fost la scoald ;

Oportunitati

» Existenta programelor de formare a cadrelor didactice, propuse de MEN si locale, propuse de
Universitati si CCD;

» Existenta unei oferte educationale pentru calificari tentante si cu potential pe piata muncii;

» Deschiderea activitatii educative spre implicare si responsabilizare in viata comunitatii;

» Colaborarea cu Politia de Proximitate in inlaturarea cauzelor actiunilor de violenta;

» Colaborarea cu medicul scolar pentru activitati de prevenire a imbolnavirilor, respectarii
regulilor de igiena, prevenirea consumului de alcool si tutun;

» Colaborarea cu consilierul scolar, dna Corodeanu Ruxandra care realizeaza consilierea elevilor
individual si de grup..
Amenintari

> Schimbarea frecventa a legislatiei;
> Scaderea motivatiei invatarii in contextul imposibilitatii integrarii pe piata muncii a
absolventilor;
> Mirajul castigurilor materiale mari peste hotare in randul tinerilor;
> Deteriorarea mediului socio-economic, familial, diminuarea interesului si capacitatii
familiei de a sustine pregatirea gcolara a copiilor;
> Exodul elevilor capabili de performanta spre alte scoli din orag
> Scéaderea puterii de finantare a activitatilor de formare si perfectionare prin participarea
cadrelor didactice la simpozioane, sesiuni de comunicari stiingifice.

Concluzii si directii de actiune

Rezultatele activitatii instructiv-educative realizate la clasa de catre cadrele didactice ale
scolii noastre au fost numeroase si au cuprins domenii diferite, interesante, analizate in
totalitatea lor si adaptate a se desfasura pe platforma on-line. Se impune insa, pentru viitor, o
imbunatatire a acestora. Pentru atingerea acestui deziderat, propunem urmatoarele obiective:

eqge vy

e realizare continua a unor confinuturi educationale adaptate aspiratiilor si posibilitatilor
elevilor scolii noastre;
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e echilibrarea efortului pedagogic intre ridicarea calitatii medii a invatamantului si
stimularea performantelor;

e alegerea si aplicarea metodelor si mijloacelor didactice de realizare a obiectivelor si
scopurilor invatamantului cele mai eficiente, adaptate conditiilor si aspiratiilor elevilor
scolii noastre;

e optimizarea cunoasterii elevilor si a capacitatilor intelectuale si psihice ale acestora;

e deplasarea accentului de pe informativ pe formativ;

e crearea motivatiei invatarii si a deprinderilor de lucru intelectual;

e selectarea informatiilor si prezentarea lor intr-un cadru interactiv;

e detensionarea orelor prin abordarea unei atitudini de intelegere, cooperare si comunicare
cu elevul si crearea de situatii care sa determine participarea tuturor elevilor la
desfasurarea orei;

e gestionarea resurselor in scopul organizarii procesului de invatamant;

e cvaluare 1n scopul urmaririi progresului/ regresului scolar si al verificarii cunostintelor
elevilor;

e initieze si sa dezvolte parteneriatele interinstitutionale.

Intocmit,
Director, Director adjunct,
Prof Popa Marilena Claudia Prof Bobaru Cristina
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