
Liceul Tehnologic "Constantin lstrati", Municipiul Cdmpina

Str Grivifei, nr 91; Municipiu! Cimpina, Jud Prahova

Tel : 0244/337681 ; e-mail : ltistrati ca rn pi na@c"t ma i l.cotrt ; site: www.ctistrati. ro

PLAN DE INTERVIU

La concursul pentru ocuparea functieivacante de SECRETAR

1. Data desfiguririi interviului: 27 AUGUST 2026, ora 9,00

2. Locul desfiguririi interviului: Liceul Tehnologic "Constantin lstrati", Municipiul Cimpina, str Grivifei, nr

91, CP 105600, jud Prahova

3. Confinutul probei: in cadrul interviului vor fi testate abilititile, aptitudinile 9i motivatia candidalilor bazate

urmitoarele criterii de evaluare:

4. intrebiri adresate candidafilor gi rispunsurile acestora: max 30 min

5. Totalmaxim punctaj: 100 p

6. Promovarea interviului: minim 50 p

7. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: Prin afigare la sediul unititiiin data de 26.08.2026 9i pe

site-ul gcolii (www.ctisttali. rq)

8. Modalitatea de comunicare a rezultatelor ob[inute de candida[i Ia interviu: Prin afigare la sediul unitifii
(Str, Grivifei, nr 91, Municipiul Cdmpina, Jud Prahova) in data de 27 .08.2026, ora 11 .00 9i pe site'ul gcolii

9. Reguli procedurale:

o Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebiri candidatului. Nu se pot adresa intrebiri
referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie, etnie, starea materiala,

originea sociala sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

. intrebarile si raspunsurile la interviu se consemneaza in scris in anexa la raportul final al concursului,

intocmita de secretarul comisiei de concurs, si se semneaza de membrii acesteia si de candidat.

. lnterviul se noteaza pe baza criteriilor prevazute si a punctajelor maxime stabilite de comisia de

concurs pentru aceste criterii prin planul de interviu, respectiv planul probei practice.

. Membrii comisiei de concurs acorda, individual, punctaje pentru fiecare dintre criteriile prevazute.

Punctajele se acorda de catre fiecare membru al comisieide concurs in parte, pentru fiecare candidat,

sise noteaza in borderoulde notare.

10. Modalitate de contestare:
. Candidafii nemulfumifi de rezultatele ob[inute la proba de interviu pot depune contesta[ie cel mult

pini in data de 27.08.2026, ora 13:00, la sediul uniti$i gcolare, la secretarul comisiei de solufionare a

contestafiilor.
. Afigarea rezultatelor la contestafiilor se va face la sediul institufiei gi pe site'ul gcolii in

Criterii de evaluare

a) Abilitng gi cunogtinfe impuse de funcfie (Testarea cunogtin(elor teoretice/practice

b) Capacitatea de analizi gi sintezi (Procesarea documentelor, sinteza informafiilor

c) Motivafia candidatului (congtientizarea atributelor gi limitelor personale, resurselor,

d)Gomportamentulin situafiile de crizi (Gestionarea cazurilor dificile / rezistenta la stres)

e) Abilititi de comunicare (Fluenti, cla de ascultare

creativitate rea de solutii eficiente la sarcini

data de 27.08.2026,
: Popa Marilena Claudia


